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Order:

All the District Educational Officers and Additional Project Coordinators in
the state are hereby informed that the Department of School Education and
Literacy (DoSE&L), Ministry of Education, Government of India have
issued “Guidelines for SMCs – 2026” - guidelines relating to the constitution and
functioning of School Management Committees, including the composition of
SMCs.

Accordingly, the Government of Andhra Pradesh have issued directions for
Reconstitution of School Management Committees in the state duly conducting
elections on 29.09.2026 as per the schedule.

 
Vide ref 7th cited, the Government have issued a MEMO for reconstitution of

School Management Committees along with the following schedule.

Sl.
No. Date Activity to be conducted Time

1 15.09.2026
(Tuesday)

Issue of Notification for conducting elections for
reconstitution of School Management Committee
members, Chairperson and Vice-Chairperson

10:00
AM

2 18.09.2026
(Friday)

Display of Voter List for conduct of elections on the Notice
Board

2:00
PM

3

 

 
 
25.09.2026
(Friday)

Calling for objections on the Voter List and redressal of
grievances, if any

9:00
AM to
1:00
PM

3:00
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Finalization of Voter List for conduct of elections and
display of the finalized list on the Notice Board

PM to
4:00
PM

 

 4

 

 

 
 
 
29.09.2026
(Tuesday)

Conduct of elections and finalization of reconstitution of
School Management Committee Members

7:00
AM to
1:00
PM

Conduct of election of Chairperson & Vice-Chairperson by
the School Management Committee Members

1:30
PM

Oath-taking by School Management Committee Members,
Chairperson & Vice-Chairperson

2:00
PM

Conduct of the First School Management Committee
Meeting

3:00
PM to
3:30
PM

 

All the District Educational Officers and Additional Project Coordinators in
the state are directed to take necessary action in conducting Elections in all
schools to reconstitute the School Management Committees in their respective
districts and report the action taken.

Vide ref 3rd cited, the Government of India informed that the Guidelines
envisage a single SMC in each school of all Management types of
Government/Government Aided/Private etc. Private schools may also be
encouraged to form SMCs for better governance and transparency.

The key issues as per the “Guidelines for SMCs – 2026”, such as the
guidelines with regard to the Composition, Representation, Norms for Selection of
SMC members, suggested election process, tenure and roles are given below.

Every school shall constitute an SMC within one month from the
commencement of the Academic Year.  The guidelines also stipulate that the
term of SMC members shall be two years and that the process for constitution of
new SMCs should preferably be initiated before completion of the tenure of the
existing committees to avoid any discontinuity in school governance.

The revised guidelines provide detailed provisions regarding:

1. Composition of SMCs:

Each SMC shall consist of the following members:

1 Elected Member from Parents/Guardian Chairperson

2 Elected Member from Parents/Guardian Vice Chairperson

3 Parents/Guardian from all grades of children studying

in school

Member
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4 Elected members of the local authority Member

5 Teachers from the school Member

6 Local educationists/Subject Experts/academicians/

senior students/alumni of the
school/AWW/ASHA/ANM

Member

7 Principal/Headmaster/School In-charge Member-Secretary

 

2.Eligibility and Representation:

The guidelines shall serve as a reference framework for States/ Union
Territories (UTs) to strengthen school-level governance mechanisms and to
harmonize local rules and procedures with the national vision for inclusive,
participatory, and accountable education.

I. Every School should constitute a SMC, within one month of starting of the
academic year.

II. States and UTs are advised to have SMC in every school including
secondary schools (up to Grade 12) in place of School Management
Development Committee (SMDC).

III. It will include officials, parents/guardians of students, representative of local
authorities1, academicians, subject experts, alumni of the school and
representatives of disadvantaged groups.

IV. The number of members of the committee may be decided based on the
enrolment of the children:

 

Enrolment Range Approx. No. of
Members

Up to 100 students 12 –15 members

100 – 500 students 15 –20 members

Above 500
students

20 – 25 members

 

2.1 Norms for Selection of SMC members:

i. Seventy-five per cent (75%) of the strength of the SMC shall be from
amongst parents or guardians of children.

ii. The remaining twenty-five per cent (25%) of the strength of the SMC shall be
from amongst the following persons:

a. One third (1/3) members from amongst the elected members of the local
authority, to be decided by the local authority;
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b. One third (1/3) members from amongst teachers from the school, to be
decided by the teachers of the school;

c. Remaining one-third (1/3) of the members shall be selected from among local
educationists, subject experts, academicians, senior students, alumni of the
school, and frontline community workers such as Anganwadi Workers
(AWWs), Accredited Social Health Activist (ASHA) and Auxiliary Nurse
Midwife (ANM) serving the neighbourhood areas of the school. These
members will be chosen by the parent representatives of the Committee.
(“Local authority” means a Municipal Corporation or Municipal Council or Zila
Parishad or Nagar Panchayat or Panchayat, by whatever name called, and
includes such other authority or body having administrative control over the
school or empowered by or under any law for the time being in force to
function as a local authority in any city, town or village). 

Note: Fifty per cent (50%) of the strength of the SMC shall be women.
Proportionate representation shall be given to the parents or guardians of children
belonging to Socio Economically Disadvantaged Groups (SEDGs) i.e. SC/ST/OBC
etc. and Children with Special Need (CwSN).

3. Election Process:

The election of parent or guardian members of the SMC shall be conducted in a
democratic, transparent, and inclusive manner to ensure meaningful community
participation in school governance. States/UTs may prescribe their own detailed
procedure for election and nomination of SMC members in accordance with their
respective rules or order. The election procedure detailed below is indicative:

I. At the start of the academic year, the head of the school shall initiate

II. the election process by issuing a notice to all parents and guardians of
enrolled children, clearly outlining the schedule and procedure for conducting
elections in accordance with the norms prescribed by the respective State or
Union Territory.

III. Only one parent or guardian of each enrolled child (whose name is already
registered in the admission form) shall be eligible to participate in the
election.

IV. Parents or guardians may nominate themselves or other eligible and willing
parents/guardians from within the school community. Adequate
representation of SEDGs and parents of CwSN, including 50%
representation of women, and representation across all classes within the
school should be ensured.

V. In cases where the number of candidates exceeds the prescribed number of
seats, the election shall be conducted through voting by raising hands or
voice vote; however, in the event of any dispute or unresolved contention,
voting by secret ballot may be adopted to ensure fairness.

VI. A minimum quorum of 50% of parents or guardians of enrolled children must
be present at the time of voting.

VII. The election process may be supervised by a designated education officer or
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authorized representative to maintain impartiality and transparency.

VIII. Upon completion of the process, the names of all elected parent or guardian
members shall be officially recorded by the head of the institution.

After formation of SMC, the first meeting of the newly constituted committee may
be held on the next working day or latest within one week. Chairperson and Vice-
Chairperson shall be elected in the first meeting.

4.Tenure:

The term of the members of the SMC shall be for two years. The SMC may
continue beyond the term of two years till the new committee has been
reconstituted. The process of constitution of the new committee should preferably
be started before the completion of the tenure of SMC so that there is no
discontinuity of SMC. A member can be re-nominated for another term, but a
member cannot remain in office for more than two consecutive terms except
member-secretary.

 

Tenure of SMC members shall be terminated in following conditions:

a. If the child of the Parent/Guardian member leaves the school.

b. Detention/Conviction of a member whether on a criminal charge or
otherwise.

c. Migration of the member from the block/district.

d. Sudden Death of member.

e. If a member is absent in four consecutive meetings without any
information.

I. Any casual vacancy created due to any of the reasons stated in point (I),
shall be filled as per the procedure prescribed by the implementing
authority/State Government.

5.Roles and Responsibilities:

Duties of Member-Secretary are as under:

I. To ensure the constitution of SMC within one month of starting of the
academic year.

II. To organize timely Annual General body meeting for selection of members
through election among Parents/Guardian of children studying in schools. (It
may be ensured that 50% of the parents/ guardians are present during
election)

III. To display the complete details of newly formed SMC members at prominent
places in school buildings within one week of formation.

IV. Details of Parents/Members should include Name, Designation, Contact
Number, Email Id etc. In case of Parent/Guardian, details of Child Name and
his/her Class should also be mentioned with the name of Parent/Guardian.
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V. To conduct SMC meetings at-least once a month. To ensure the quorum of
the SMC (minimum 50%) during the meeting.

VI. To prepare agenda items to be discussed in the SMC meetings.

VII. To maintain a register as per norms for recording of SMC details, information
related to meeting notices, members present in the meeting, agenda and
minutes of the meeting etc.

VIII. To record minutes and decisions of the meeting properly and make available
to all the members of the committee and public.

IX. To ensure capacity building training of SMC members within one month of
the constitution of SMC. Further as per the requirement training/workshops
for SMC members may be organized on a periodic basis.

X. To display the School Report Card available at Unified District Information
System for Education Plus (UDISE+) portal at prominent places in school and
make it available to the SMC members in the first meeting.

XI. To ensure compliance of orders/directions issued by District/ Block level
officers regarding SMC meetings, composition, election for selection of
members from parents/guardians, inclusion of nominated members in SMC
etc.

XII. To carry out any other responsibility assigned by the Head of School or
District Education Officer or any higher authority.

Frequently Asked Questions along with answers as per the SMC Guidelines
2026 are also enclosed.

 
All the RJDSEs, District Educational Officers and the Additional Project

Coordinators in the state are requested to take necessary action in conducting
Elections in all schools to reconstitute the School Management Committees in their
respective districts duly following the guidelines and report the action taken.

 
B. Srinivasa Rao I.A.S

STATE PROJECT DIRECTOR
Samagra Shiksha

  
To
All the District Educational Officers/ Additional Project Coordinators in the State.
All the Regional Joint Directors of School Education in the State.
Copy to all the Collectors and District Magistrates in the State for information.
Copy submitted to the Director of School Education, A.P., Vidyabhavan,
Mangalagiri for favor of information.
Copy submitted to the Secretary to Government, School Education Department,
A.P.
Copy to the OSD to Hon'ble Minister for HRD, Govt.of A.P.
Copy to SPD Peshi.
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Frequently Asked Questions and Answers on School
Management Committee (SMC) Elections – 2026

Sl.No. Question Answer

1 What is SMC?
SMC stands for School Management Committee. It is a
committee that facilitates participatory and community-
based management of the school.

2 Why is an SMC
formed?

It is formed to strengthen community participation, improve
school functioning and support quality education.

3 What is the main
objective of SMC?

The main objective is to ensure that the school functions
effectively in the best interests of children.

4
Who are the major
stakeholders in
SMC?

Parents/guardians, teachers, the Head of School and other
community representatives are important stakeholders.

5 Does SMC replace
the Head Teacher?

No. SMC does not replace the Head Teacher. It supports
participatory school governance.

6
Which guidelines
govern SMC
constitution in 2026?

The School Management Committee Guidelines, 2026
issued by the Ministry of Education, Government of India.

7
When were the GoI
SMC Guidelines
2026 launched?

They were launched by the Ministry of Education on
06.05.2026.

8
Has Andhra Pradesh
communicated the
2026 guidelines?

Yes. Andhra Pradesh Samagra Shiksha issued File No. SS-
16021/54/2021-CMO SEC, dated 28.05.2026,
communicating the guidelines to the field authorities. (AP
Teachers)

9

Do the 2026
guidelines supersede
earlier SMC/SMDC
instructions?

Yes. The GoI guidelines state that they are issued in
supersession of earlier guidelines and instructions relating
to SMCs. (AP Teachers)

10 Is an SMC required
in every school?

The guidelines provide that every school should
constitute an SMC within one month of commencement of
the academic year.

11
Does the new
framework cover

Yes. States/UTs are advised to have an SMC in schools
including secondary schools up to Grade 12, in place of
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secondary schools? the earlier SMDC framework.

12
Is there a separate
SMDC under the
new framework?

The 2026 framework envisages one SMC instead of a
separate SMDC, providing a unified school-level
committee.

13
What is the basic
principle of SMC
elections?

The election should be democratic, transparent and
inclusive, ensuring meaningful participation of
parents/guardians.

14

What percentage of
SMC members
should be
parents/guardians?

75% of the SMC strength shall be from parents/guardians
of children studying in the school. (AP Teachers)

15 Who constitutes the
remaining 25%?

The remaining 25% comprises representatives from the
local authority, teachers, and local educationists/subject
experts/academicians/senior students /alumni/frontline
community workers, as prescribed in the guidelines.

16

How are the three
categories within the
remaining 25%
arranged?

One-third is from elected local-authority members, one-third
from teachers, and the remaining one-third from
educationists/experts/academicians/senior
students/alumni/AWW/ASHA/ANM etc.

17
Who selects the
local authority
representatives?

They are selected from among elected members of the
local authority, as decided by the local authority.

18 Who selects teacher
representatives? Teachers of the school select their representatives.

19
Who selects the
community/academic
representatives?

These members are selected by the parent
representatives of the SMC from the categories specified
in the guidelines.

20
Is representation
from all classes
required?

Yes. Representation across all classes/grades in the
school should be ensured as far as possible.

21
Should SEDG
parents be
represented?

Yes. Proportionate representation should be given to
parents/guardians of children belonging to Socio-
Economically Disadvantaged Groups (SEDGs), including
SC/ST/OBC etc.

22
Should parents of
Children with Special Yes. Adequate representation of parents/guardians of
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Needs be
represented?

Children with Special Needs (CwSN) should be ensured.

23

What is the
requirement
regarding women
members?

50% of the strength of the SMC shall be women. (AP
Teachers)

24
Who is eligible to
participate in the
SMC election?

One parent or guardian of each enrolled child, whose
name is already registered in the admission form, is eligible
to participate.

25

Can both father and
mother of the same
child vote
separately?

No. Only one parent/guardian per enrolled child is eligible
to participate.

26
Can a guardian
participate instead of
a parent?

Yes, where the person is the eligible guardian of the
enrolled child and is registered as such in the admission
record.

27

Can a parent whose
name is not in the
admission record
participate?

The GoI guideline specifically refers to a parent/guardian
whose name is already registered in the admission
form. Hence, the school should verify the admission record
before permitting participation.

28
Can parents
nominate
themselves?

Yes. An eligible and willing parent/guardian may nominate
himself/herself.

29
Can one parent
nominate another
parent?

Yes. Parents/guardians may nominate other eligible and
willing parents/guardians from the school community.

30
Can a parent from
another school
contest?

No. The election is among eligible parents/guardians of
children enrolled in that school.

31

What should be
considered while
selecting parent
members?

The school should ensure representation of women,
SEDGs, parents of CwSN and different classes/grades.

32

Is an election
required when
candidates are within
the available seats?

The detailed procedure is to follow the applicable State/UT
procedure. The GoI guideline specifically prescribes voting
where the number of candidates exceeds the prescribed
number of seats.

33
What happens when
candidates exceed
the available seats?

Voting shall ordinarily be conducted by raising hands or
voice vote.

34
Can secret ballot be Yes. Where there is a dispute or unresolved contention,
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used? secret ballot voting may be adopted to ensure fairness.

35
Is secret ballot
compulsory in every
SMC election?

No. The indicative GoI procedure provides raising
hands/voice vote and permits secret ballot in cases of
dispute or unresolved contention.

36
What is the minimum
quorum for the
election?

At least 50% of parents/guardians of enrolled children
must be present at the time of voting.

37
Is election quorum
the same as SMC
meeting quorum?

No. Election participation requires 50% of eligible
parents/guardians present. For subsequent SMC
meetings, the quorum is 50% of SMC members.

38
What should the
Head of School do
before the election?

The Head of School should initiate the process and issue a
notice to parents/guardians specifying the election
schedule and procedure.

39
Who should be
informed about the
election?

All eligible parents/guardians of enrolled children should
be informed.

40
Can an Education
Officer supervise the
election?

Yes. The election may be supervised by a designated
Education Officer or authorised representative to
maintain impartiality and transparency.

41
Who officially
records elected
parent members?

After completion of the election, the Head of the
Institution/School officially records the names of elected
parent/guardian members.

42

Should election
records be
maintained?

Yes. The school should maintain appropriate
records/registers relating to notices, participation,
members, meetings and minutes as prescribed.

43
Should details of the
newly constituted
SMC be displayed?

Yes. The complete details of newly formed SMC members
should be displayed prominently in the school within
one week of formation.

44

How is the number
of committee
members
determined?

The number of committee members may be decided based
on the enrollment of children.
1. When the enrollment is up to 100 students, the
committee may have 12–15 members.
2. When the enrollment is between 100 and 500 students,
the committee may have 15–20 members.
3. When the enrollment is above 500 students, the
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committee may have 20–25 members.

 

 
B. Srinivasa Rao I.A.S

STATE PROJECT DIRECTOR
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18 ఉ�!	య ప�b�cలI
ఎవ$ ఎI��ం±$? �ఠ�ల ఉ�!	0  తమ ప�b�cలI ఎI��ం±$.

19
కమూ	��/అకడ�£
ప�b�cలI ఎవ$
ఎం��ం±$?

�రhదరijల- E�Pనబడv ªట�eల Iం� SMC OకP �తృ ప�b�cలA
ఈ సl	  ఎంRక Aయబడ�$.

20 అ�� తరగ�ల Iం�
�� b�ధ	ం అవసర�?

అ�I. �ఠ�ల-� అ�� తరగ�  / తరగ�ల- �� b�!	�� w°ౖనంత
వర� �>� /ం�1.

21 SEDG త12దం4� ల�
�� b�ధ	ం వ�ం�]?

అ�I. ఎ�U / ఎ�Z / ఓµ� ¯ద°ౖన ®/� స� 7�¶క-ఆ/\కం�
·Iకబ�న సమూ�ల� (ఎ�ఈ�¸) ¹ం:న Rల2ల త12దం4�   / సంరQ�ల�
V�� �� b�ధ	ం ఇ®*1.

22
ప��	క అవస>  ఉన�
Rల2ల త12దం4� ల�
�� b�ధ	ం వ�ం�]?

అ�I. ప��	క అవస>  ఉన� Rల2ల త12దం4�   / సంరQ�ల త�న �� b�ధ	ం
(CwSN) ఉంº] చూ<1.

23
మ�» సl	ల�
సంబం�ం� ఆవశ	కత
ఏ�)?

SMC OకP 50% బలం మ�ళ . (AP ఉ�!	0 )

24
SMC ఎ��క-2
�½hన<�= ఎవ$
అ$¾ ?

న¿C AT�న� ప�b Rల2®� త12దం4�   fV సంరQ�4, ®/ E$
ఇప?)ª అ�rష© Áర� - న¿C Aయబ�ం:, �½hన<�= అ$¾ .

25

ఒª Âడv OకP తం��
మ/0 త12 ఇదÃరూ
Ä< M�� ఓ@
 యవ�¬?

fC. న¿C AT�న� ప�b Rల2®�= ఒక త12దం4�   / సంరQ�  �త�o
�½hన<�= అ$¾ .

26
త12దం4� ల� బC �
సంరQ�4
�½hనవ�¬?

అ�I, ఆ వ	=D న¿C AT�న� Rల2®� OకP అర¾త క1�న సంరQ�4
మ/0 అ�rష© /j$v - /¶సZ� Aయబ�నt?4.
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27
అ�rష© /j$v - E$
f� త12దం4�  
�½hనవ�¬?

5రత ప�lత* �రhదరij  ప��	కం� అ�rష© Áర¿2 ఇప?)ª న¿C
Aయబ�న త12దం4�  /సంరQ�లI సూ�7D k. అంCవల2, �½hన<�=
అIమbంA _ంC �ఠ�ల ప� శ /j$v I ధృwక/ం�1.

28
త12దం4�   తమI
�_ "�ps
ATNగల>?

అ�I. అర¾త క1�న మ/0 ఇషZపº త12దం4�   / సంరQ�  తనI �I
"�ps ATNవ�¬.

29
ఒక త12దం4�   మ�క
త12దం4� లI "�ps
Aయవ�¬?

అ�I. త12దం4�   / సంరQ�  �ఠ�ల సంఘం Iం� ఇతర అ$¾°ౖన
మ/0 ఇషZపº త12దం4�   / సంరQ�లI "�ps Aయవ�¬.

30
మÆ సూP  Iం�
త12దం4�   Ç�
పడవ�¬?

fC. ఆ �ఠ�ల- A/న Rల2ల అర¾త క1�న త12దం4�   / సంరQ�ల మధ	
ఎ��క  జ$K�k.

31

EÈంs సl	లI
ఎం��pటt?4 {��
ప/గణన-=
HTN®1?

మ�ళ , ఎ�ఈ�¸ , �డబూ2Éఎ�ఎ© త12దం4�   మ/0 MMధ
తరగ� /��డ2 �� b�!	�� �ఠ�ల �>� /ం�1.

32

అభ	$\  
అంCÊ@- ఉన�
�ట2- ఉన�t?4
ఎ��క  అవసర�?

వ/DంA >షZ�ం/యూ� M!"�� అIస/ంచడం MవరËతrక M!నం. �e²త �ట2
సంఖ	 కం' అభ	$\ ల సంఖ	 �ం�నt?4 5రత ప�lత* �రhదరij 
ప��	కం� ఓ)ంÌ I �ÍÃ�7D k.

33

అభ	$\  
అంCÊ@- ఉన�
�ట2I
�ం�Çkనt?4
ఏ� జ$K�ం:?

7!రణం� A�  ఎతDడం fV ®k� ఓ@  యడం V*> ఓ)ంÌ
�ర*�ంచబ4�ం:.

34 రహస	 Ê	°s I
ఉపW�ంచవ�¬?

అ�I. M®దం fV ప/షP/ంచబడ� M®దం ఉన�t?4, "	���
�>� /ంచ<�= రహస	 Ê	°s ఓ)ంÌ I �*క/ంచవ�¬.

35
ప�b SMC ఎ��క-2
రహస	 Ê	°s
తప?�స/?

fC. సూచ"తrక 5రత ప�lత* M!నం A�  fపడం / ®k� ఓ@I
అం:TD ం: మ/0 M®దం fV ప/షP/ంచబడ� M®దం సంద>Î-2 రహస	
Ê	°@� అIమbTD ం:.

36 ఎ��కల� కÏస Nరం
ఎంత?

ఓ)ంÌ సమయం- న¿C AT�న� Rల2ల త12దం4�   / సంరQ�-2 కÏసం
50% మం: తప?�స/� �జ$ j®1.
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37
ఎ��కల Nరం SMC
స� శ Nరం
�:/�p ఉంV?

fC. ఎ��క-2 �½hన<�= అ$¾°ౖన త12దం4�   / సంరQ�ల- 50% మం:
�జ$ j®1. తCప/ ఎ�ఎంm స� �ల Nసం, Nరం 5 0 % ఎ�ఎంm
సl	 .

38
ఎ��కల� _ంC
సూP  Ð� ఏ�
A�1?

�ఠ�ల అ�పb ఈ ప�=�యI �� రంuం�1 మ/0 ఎ��కల ÑÒ	n
మ/0 ప�=�యI E�Pంటూ త12దం4�  /సంరQ�ల� `�T ge A�1.

39 ఎ��కల K/ం� ఎవ/=
స��రం ఇ®*1?

న¿C AT�న� Rల2ల అ$¾°ౖన త12దం4�   / సంరQ�లంద/�
}1య~�1.

40
ఒక MV	 అ�j/
ఎ��కలI
పర	 Óంచగల>?

అ�I. ��?Óకత మ/0 �రదరiకతI �న7�ంచ<�= ఎ��కలI
�య�ంచబ�న MV	 అ�j/ fV అÔకృత ప�b�� పర	 Óంచవ�¬.

41

ఎ��­నౖ త12దం4� ల
సl	లI ఎవ$
అ�j/కం� /j�v
A7D $?

ఎ��క  ¥రDkన త>*త, సంస\/�ఠ�ల అ�పb అ�j/కం� ఎ��­నౖ
త12దం4�  /సంరQక సl	ల Eర2I న¿C A7D $.

42 ఎ��కల /j$v లI
�ర*�ం�]?

అ�I. �ఠ�ల సూ�ం�న Mధం� `�T , �½hనడం, సl	 ,
స� �  మ/0 ���ల� సంబం�ం�న త�న /j$v   / /¶సZర2I
�ర*�ం�1.

43
�తD� ఏర?డv SMC
OకP Mవ>లI ��
E2 A�]?

అ�I. �తD� ఏర?�న SMC సl	ల ¥/D Mవ>లI ఏర?�న ®రం-t
�ఠ�ల- ప�_ఖం� ప�ద/iం�1.

44 క�� సl	ల సంఖ	I
ఎ] �ర²k7D $?

Rల2ల న¿C సంఖ	 ఆ!రం� క�� సl	ల సంఖ	I �ర²kంచవ�¬. 
1. upto 100 MV	$\   ఉన�t?4 12-15 అభ	$Ã   ఉండవ�¬ 
2. 100-500 MV	$\   ఉన�t?415-20 అభ	$Ã   ఉండవ�¬ 
3.  Above 500 MV	$\   ఉన�t?4 20-25 అభ	$Ã   ఉండవ�¬

B. Srinivasa Rao I.A.S
STATE PROJECT DIRECTOR
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SMC  -   తీర్మానం   
శ్రీయుత మండల విద్యాశాఖ అధికారి గారి దివ్యసముఖమునకు , మండల పరిషత్ 

ప్రాథమిక పాఠశాల________________________, మండలం____________, జిల్లా  

__________.ప్రధానోపాధ్యాయులు మరియు SMC సభ్యులు వ్రాయునది ఏమనగా..

         ఆర్యా,

                        విషయం: రీస్ట్ర క్చరింగ్ ఆఫ్ స్కూల్స్ ఆమోదం కొరకు--SMC తీర్మానం

                                           తేదీ: 03-02-2025 సోమవారం నాడు మా పాఠశాలలో SMC 

సభ్యుల అత్యవసర సమావేశం ఏర్పాటు చేసుకోవడం జరిగింది. ఈ సమావేశంలో రీస్ట్ర క్చరింగ్  ఆఫ్ 

స్కూల్స్ పై చర్చించాము.  మా మండల విద్యాశాఖ వారు మా స్కూల్ ను FS/BPS/MPS/HS 

గా ప్రపోజల్ చేసి ఉన్నారు. కావున దీనిపై మాకు ఎటువంటి అభ్యంతరం లేదని మా ఎస్ఎంసి 

సభ్యులు దీనికి ఆమోదం తెలుపుతూ ఏకగ్రీవంగా తీర్మానించడం జరిగింది 

సభ్యుల సంతకాలు           SMC చైర్మన్                                           HM SIGN



మార్గగ దర్శశకాలుు
పాఠశాల యాజమాన్యయ కమిటీలుు  

(ఎస్ఎంంసీలుు)

పాఠశాల విద్యయ మరియుు అక్షరాస్యయత శాఖ,
విద్యాా మంంతి్రిత్వవ శాఖ, భారత ప్రర భుుత్వం�ం

(మే 2026)



© జాతీయ విద్యాా పరిశోధన మరియుు శిక్షణమంండలి, 2026

ప్రర చుురణ విభాగం�లో, కార్యయదర్శిి, జాతీయ  విద్యాా  పరిశోధన  మరియుు శిక్షణ మంండలి, శీ్రీ అరవింందో మార్్గ్, న్యూ�ూఢిలీ్లీ  – 
110 016 వారిచే ప్రర చుురిం�చబడింంది.  మరియుు నరైన్ ప్రింం� టర్స్్ & బైంండర్స్్, D-177-178, సెకా్టార్-63, నోయిడా (ఉత్తత ర 
ప్రర దేశ్) 201 301 వద్దద  ముుద్రింం�చ బడింంది.

మే 2026
PD 0.5H  BS



పాఠశాల యాజమాన్యయ కమిటీల 
మార్గగ దర్శశకాలుు  (ఎస్.ఎంం.సి.లుు)

పాఠశాల విద్యయ మరియుు అక్షరాస్యయత శాఖ,
విద్యాా మంంతి్రిత్వవ శాఖ, భారత ప్రర భుుత్వం�ం

(మే 2026)





గది నెంం - 21107, 1వ అంంతస్తుు �, గౌరవనీయ విద్యాాశాఖ మంంతి్రి గారి కార్యాాలయంం, గేట్ నెంం 04, కర్తతవ్య య భవన్-2, న్యూ�ూఢిలీ్లీ-110001
ఈమెయిల్: minister.sm@gov.in

సంందేశం�

	 విద్యాా మంంతి్రిత్వవ శాఖలోని పాఠశాల విద్యయ మరియుు అక్షరాస్యయత విభాగం�, పాఠశాల నిర్వవహణ కమిటీ (ఎస్.ఎంం.సి) 
మార్గగ దర్శశకాలుు, 2026నుు విడుుదల చేయడంం నాకు సంంతోషాన్నిి కలిగిస్తోంం� ది. ఈ మార్గగ దర్శశకాలుు సమ్మిిళిత విద్యయనుు 
ప్రోోత్స సహింంచడంంలో, భాగస్వాామ్యయ పాఠశాల అభివృృది్ధి ప్రర ణాళికనుు బలోపేతంం చేయడంంలో, అలాగే పాఠశాలలుు, తల్లిిదం ండ్రుులు ు, 
సా్థానిక అధికార యంంత్రాంం� గాలుు, ఇతర విభాగాలుు మరియుు సమాజంం మధ్యయ సహకారంం, సమన్వవయాన్నిి బలోపేతంం చేయడంంలో 
ఎస్.ఎంం.సి పాత్రరలు ు, బాధ్యయతలనుు స్పపష్టంం �గా నిర్వవచిస్తాా యి.

	 జాతీయ విద్యాా విధానంం (ఎన్.ఇ.పి) - 2020 విద్యయనుు ప్రర భుుత్వం�ం, పాఠశాలలుు, తల్లిిదం ండ్రుులు ు మరియుు సమాజంం యొక్కక 
ఉమ్మమడి బాధ్యయతగా గుుర్తిిస్తుం��  ంది. విద్యాార్థుు� ల అభ్యయసన, సంంక్షేమంం మరియుు పాఠశాల జవాబుుదారీతనాన్నిి మెరుుగుుపరచడానికి, 
ముుఖ్యం�ంగా వెనుుకబడిన మరియుు తక్కుువ ప్రాాతి నిధ్యం�ం ఉన్నన వర్గాా ల పిల్లల ల విషయంంలో, తల్లిిదం ండ్రుులు ు మరియుు సమాజంం 
యొక్కక అర్థథవం ంతమైన భాగస్వాామ్యం�ం చాలా అవసరమని ఎన్.ఇ.పి-2020 నొక్కిి చెబుుతుం�ంది. బలమైన మరియుు 
సమర్థథవం ంతంంగా పనిచేసే పాఠశాల నిర్వవహణ కమిటీలుు (ఎస్.ఎంం.సిలుు) సమ్మిిళిత, సహకార మరియుు సమర్థథవం ంతమైన 
అభ్యయసన వాతావరణాన్నిి నిర్మిం�ంచడంంలో కీలక పాత్రర  పోషిస్తాాయ ని నేనుు గటి్టిగా నమ్ముు�తుున్నాానుు.

	 గౌరవనీయ ప్రర ధానమంంతి్రి యొక్కక వికసిత భారత్ @2047 దార్శశనికతలో విద్యయనుు దేశ నిర్మాాణానికి కేం�ద్రంం� గా, ప్రర జా 
భాగస్వాామ్యాాన్నిి పాలనకు పునాదిగా సా్థాపింంచడంం జరిగిం�ది. ప్రర తి బిడ్డడ కు నాణ్యయమైన విద్యయ అంందినప్పుుడుు మరియుు 
సమాజంం తమ పాఠశాలల భవిష్యయత్తుు �నుు తీర్చిిదిద్దద డంంలో చుురుుకుగా పాల్గొొన్ననప్పుు డుు మాత్రర మే బలమైన, సమ్మిిళిత మరియుు 
స్వాావలంంబన కలిగిన భారతదేశ నిర్మాాణంం సాధ్యయమవుతుం�ంది.

	 ఈ నేపథ్యం�ంలో, పాఠశాల నిర్వవహణ కమిటీలుు (ఎస్.ఎంం.సిలుు) క్షేత్రరస్థా యిలో పాఠశాల విద్యయనుు బలోపేతంం చేయడంంలో 
అత్యం�ంత కీలక పాత్రర  పోషిస్తాా యి. తల్లిిదం ండ్రుులు ు, ఉపాధ్యాాయుులుు మరియుు సమాజ సభ్యుు�లనుు ఒకచోట చేర్చచడంం ద్వాారా, 
ఎస్.ఎంం.సిలుు పాఠశాలలకు అభ్యయసన ఫలితాలనుు మెరుుగుుపరచడంంలో, జవాబుుదారీతనాన్నిి నిర్ధాారిం� చడంంలో మరియుు 
సమానత్వాాన్నిి ప్రోోత్స సహింంచడంంలో సహాయపడతాయి. పాఠశాల ప్రర ణాళిక మరియుు నిర్ణణ య-నిర్మాాణంంలో వారి భాగస్వాామ్యం�ం, 
పాఠశాలలుు సా్థానిక అవసరాలకు అనుుగుుణంంగా మెరుుగ్గాా  స్పం�ందింంచేలా చేస్తుం�� ంది మరియుు సమాజంంలో యాజమాన్యయ భావాన్నిి, 
విశ్వాాసాన్నిి బలపరుుస్తుం�� ంది.

	 వికసిత భారత్ @2047 ప్రర యాణంం సమర్థుు� లైన, ఆత్మమవిశ్వాాసంం గల మరియుు బాధ్యయతాయుుతమైన పౌరుులనుు 
నిర్మిం�ంచడంంపై ఆధారపడి ఉంంటుం�ంది. చుురుుకైన మరియుు బలమైన ఎస్.ఎంం.సిల మద్దద తుు ఉన్నన బలమైన పాఠశాలలుు, ఈ 
జాతీయ లక్ష్యాాన్నిి సాధింంచడానికి పునాదిగా ఉన్నాాయి. క్షేత్రరస్థా యిలో పాఠశాల పాలననుు బలోపేతంం చేయడంం ద్వాారా మనంం 
మన పిల్లల ల భవిష్యయత్తుు �కు మరియుు భారతదేశ భవిష్యయత్తుు �కు బలమైన పునాది వేస్తుు �న్నాాముు.

	 ఈ మార్గగ దర్శశకాలుు దేశవ్యాాప్తంం� గా సమర్థథవం ంతమైన పాఠశాల పాలన కోసంం ఒక బలమైన మరియుు భవిష్యయత్-దృృష్టిి తో 
కూడిన చట్రాాన్ని ి అంందిస్తాాయ ని, మరియుు ప్రర తి బిడ్డడ కు నాణ్యయమైన, సమ్మిిళిత మరియుు సమగ్రర  విద్యయనుు అంందింంచడంంలో 
గణనీయమైన తోడ్పాాటుునుు అంందిస్తాాయ ని నాకు పూర్తిి  విశ్వాాసంం ఉంంది.

ధర్మేం�ంద్రర  ప్రర ధాన్

అంందరికీ విద్యయ, మంంచి విద్యయ





సంందేశం�

విద్యయ జాతీయ అభివృృది్ధికి కేం�ద్రర  బింందుువు, మరియుు సామాజిక భాగస్వాామ్యం�ం దాని అత్యం�ంత శక్తిివం ంతమైన 
చోదక శక్తిి . ఒక సమ్మిిళిత మరియుు భవిష్యయత్-దృృష్టిి  కలిగిన దేశ నిర్మాాణానికి మన పాఠశాలలుు సమాజంంతో 
అనుుసంంధానమై ఉంండటంం అవసరం�. సమాజంం యొక్కక క్రిి యాశీల సహకారంం పాఠశాలలనుు బలోపేతంం చేసి, 
చైతన్యయవంంతంంగా మారుుస్తుం�� ంది.
జాతీయ విద్యాా విధానంం (NEP) 2020, పాఠశాలలనుు ఒక చైతన్యయవంంతమైన సంంస్థథలు ుగా పరిగణిస్తుం�� ంది. ఇక్కకడ 
తల్లిిదం ండ్రుులు ు, ఉపాధ్యాాయుులుు మరియుు సా్థానిక భాగస్వాాముులుు కలిసి సమగ్రర  అభివృృది్ధి, మెరుుగైన అభ్యయసన 
ఫలితాలుు మరియుు ప్రర తి బిడ్డడ  శ్రేేయస్సు�ును ు నిర్ధాా రిస్తాారు ు. ఈ దృృక్పపథానికి కేం�ద్రంం� గా పాఠశాల యాజమాన్యయ కమిటీలుు 
(SMCs) ఉన్నాాయి. ఇవి సామాజిక భాగస్వాామ్యం�ం, ఉమ్మమడి బాధ్యయత మరియుు సామూూహిక చర్యయ కోసంం క్షేత్రరస్థా యి 
వేదికనుు నిర్మిిస్తాా యి.
పాఠశాల యాజమాన్యయ కమిటీ మార్గగ దర్శశకాలుు, 2026 ఈ వ్యయవస్థథను ు మరిం�త పటిష్టంం � చేస్తాా యి. ఈ మార్గగ దర్శశకాలుు 
SMCలనుు మరింంత ప్రర భావవంంతంంగా మరియుు శక్తిివం ంతంంగా చేయడానికి రూూపొంందింంచబడ్డాా యి. వీటిలో పాత్రరలు ు 
మరియుు బాధ్యయతలనుు స్పపష్టంం � చేయడంం, సమ్మిిళిత మరియుు లింంగ సమతుుల్యయ ప్రాాతి నిధ్యాాన్నిి నిర్ధాారిం� చడంం, 
అలాగే సామర్థ్యయ�  నిర్మాాణంంపై ప్రర త్యేేక దృృష్టిి  పెట్టటడం ం జరిగిం�ది. తద్వాారా SMCలుు పాఠశాల పరిపాలన మరియుు 
విద్యాార్థుు� ల ఫలితాలలో అర్థథవం ంతమైన సహకారంం అంందింంచగలవు.
సమాజంం తమ పాఠశాలల యాజమాన్యయ బాధ్యయతనుు స్వీీకరిం�చినప్పుుడుు, పిల్లలలు ు అత్యయధికం�గా ప్రర యోజనంం 
పొంందుుతారుు. సాధికారత పొంందిన SMCలుు భాగస్వాామ్యం�ం మరియుు విశ్వాాసంం యొక్కక సంంస్కృ�ృతిని 
ప్రోోత్స సహిస్తాా యి. ప్రర తి బిడ్డడ  విజయంం పట్లల  ఈ ఉమ్మమడి నిబద్ధధ త NEP 2020 లక్ష్యాాలనుు ముంం�దుుకు తీసుుకువెళ్తుంం� ది 
మరియుు అంందరికీ నాణ్యయమైన, సమానమైన మరియుు సమగ్రర  విద్యయకు మార్గంం�  సుుగమంం చేస్తుం�� ంది.
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సంందేశం�

		  విద్యయ, ప్రర త్యేేకిం�చి పాఠశాల విద్యయ, ఒక సామాజిక మరియుు సాముుదాయిక భావన. జాతీయ విద్యాా విధానంం (NEP) 2020 విద్యయనుు 
ఒక ఉమ్మమడి సామాజిక బాధ్యయతగా పరిగణిస్తుం�� ంది. ఈ విధానంం పాఠశాల విద్యయలో వికేం�ద్రీీకృ ృత పాలన, సమాజ క్రిి యాశీల భాగస్వాామ్యం�ం మరియుు 
తల్లిిదం ండ్రుు ల భాగస్వాామ్యంం�పై ప్రర త్యేేకం�గా నొక్కిి చెబుుతుం�ంది. పాఠశాలలుు తమ సమాజాలతో సన్నిిహితంంగా అనుుసంంధానింంచబడినప్పుుడుు మరియుు 
సా్థానిక భాగస్వాాముులుు ప్రర తి బిడ్డడ  మానసిక ఎదుుగుుదల మరియుు అభివృృది్ధికి సామూూహికం�గా తోడ్పపడినప్పుుడుు మాత్రర మే అవి తమ పూర్తిి  సామర్థ్యం�� ంతో 
పనిచేయగలవని NEP 2020 విశ్వవసిస్తుం�� ంది.

		  ఈ నేపథ్యం�ంలో, పాఠశాల యాజమాన్యయ కమిటీలుు (SMCs) సా్థానిక పాఠశాల పాలననుు బలోపేతంం చేయడంంలో అత్యం�ంత కీలక 
పాత్రర  పోషిస్తాా యి. పాఠశాల సా్థాయిలో ఒక సామాజిక సంంస్థథ గా, SMC తల్లిిదం ండ్రుులు ు, ఉపాధ్యాాయుులుు మరియుు సమాజ సభ్యుు�లనుు ఏకతాటిపైకి 
తెచ్చిి పాఠశాలలకు మద్దద తుు ఇవ్వవడానికి ఒక ముుఖ్యయమైన వేదికనుు అంందిస్తుం�� ంది. వారి క్రిి యాశీల భాగస్వాామ్యం�ం సమర్థథవం ంతమైన పాఠశాల 
ప్రర ణాళిక, వనరుుల మెరుుగైన వినియోగం�, అభ్యయసన ఫలితాల మెరుుగుుదల మరియుు విద్యాార్థుు� ల సమగ్రర  శ్రేేయస్సు�ును ు నిర్ధాారిం� చడానికి తప్పపనిసరి. 
శక్తిివం ంతమైన మరియుు సమర్థథవం ంతమైన SMCలుు పాఠశాలలుు సమ్మిిళితంంగా, బాధ్యయతాయుుతంంగా మరియుు సా్థానిక అవసరాలకు అనుుగుుణంంగా 
ఉంండేలా చూూస్తాా యి.

		  సహకార అభ్యయసన వాతావరణాన్నిి ప్రోోత్స సహింంచడంంలో, సమానత్వాాన్నిి నిర్ధాారిం� చడంంలో మరియుు తల్లిిదం ండ్రుులు ు, సమాజంం - ముుఖ్యం�ంగా 
వెనుుకబడిన వర్గాా ల వారి అభిప్రాా యాలుు పాఠశాల నిర్ణణ యాలలో అర్థథవం ంతంంగా ప్రర తిబింంబింంచేలా చేయడంంలో SMCలుు కీలక పాత్రర  పోషిస్తాా యి. 
దీనితో పాటుు, అవి పాఠశాల నిర్వవహణలో పారదర్శశకత మరియుు జవాబుుదారీతనాన్నిి నిర్ధాా రిస్తాా యి.

		  పాఠశాల యాజమాన్యయ కమిటీ మార్గగ దర్శశకాలుు, 2026 ఈ దృృక్పపథాన్నిి ఆచరణలో పెట్టట డానికి మరియుు సమర్థథవం ంతమైన పాఠశాల 
నిర్వవహణ కోసంం అభివృృది్ధి చేయబడ్డాా యి. ఈ మార్గగ దర్శశకాలుు బాధ్యయతలనుు స్పపష్టంం � చేస్తూూ �, క్షేత్రరస్థా యిలో పాలననుు బలోపేతంం చేయడానికి, 
భాగస్వాామ్యయ పాఠశాల అభివృృది్ధి ప్రర ణాళికనుు ప్రోోత్స సహింంచడానికి మరియుు పాఠశాలలుు, కుటుం�ంబాలుు, సా్థానిక అధికారుులుు మరియుు విస్తృృ� త సమాజంం 
మధ్యయ సహకారాన్నిి పెంంపొంందింంచడానికి మార్గగ నిర్దేేశం�  చేస్తాా యి. ఈ మార్గగ దర్శశకాలుు అన్నిి భాగస్వాాముుల సంంప్రర దింంపులుు, సమగ్రర  శిక్ష, పూర్వవ సర్వవ 
శిక్షా అభియాన్ (SSA) మరియుు రాషీ్ట్రీ�య మాధ్యయమిక శిక్షా అభియాన్ (RMSA) మార్గగ దర్శశకాలుు మరియుు నియమావళిని దృృష్టిి లో ఉంంచుుకుని 
రూూపొంందింంచబడ్డాా యి. ఇది అమల్లోో కి రాకముంం�దుు ఉన్నన అన్నిి ఆదేశాలుు రద్దుు�  చేయబడినట్లుు� గా పరిగణింంచబడతాయి.

	 	 భారతదేశం� వికసిత భారత్ @2047 వైపు పయనిస్తుు �న్నన కొద్దీీ , శక్తిివం ంతమైన సామాజిక సంంస్థథ ల పాత్రర  మరింంత ముుఖ్యయమైనదిగా 
మారుుతుం�ంది. చుురుుకైన మరియుు శక్తిివం ంతమైన SMCల మద్దద తుుతో కూడిన నాణ్యయమైన పాఠశాల విద్యయ, సమాచారంం తెలిసిన, నైపుణ్యం�ం గల 
మరియుు బాధ్యయతాయుుతమైన పౌరుులనుు నిర్మిం�ంచడంంలో గణనీయమైన సహకారంం అంందిస్తుం�� ంది.

		  ఈ మార్గగ దర్శశకాలుు రాష్ట్రాా �లుు మరియుు పాఠశాలలకు సమర్థథవం ంతమైన మరియుు భాగస్వాామ్యయ SMCలనుు ఏర్పాాటుు చేయడంంలో 
మార్గగ నిర్దేేశం�  చేస్తాాయ ని, విద్యాార్థుు� ల అభ్యయసన ఫలితాలుు, శ్రేేయస్సు�ు  మరియుు వికసిత భారత్ యొక్కక దీర్ఘఘ కాలిక దార్శశనికతకు అర్థథవం ంతమైన 
సహకారంం అంందిస్తాాయ ని నేనుు గటి్టిగా నమ్ముు�తుున్నాానుు.
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ఉపోదా్ఘాతంం

		  పాఠశాల విద్యయ అనేది ఒక సమతామయ, సమ్మిిళిత, ప్రర గతిశీల సమాజ నిర్మాాణానికి పునాది. పాఠశాలల నాణ్యయత 
కేవలంం విధానపరమైన ఏర్పాాట్లుు� , అంందుుబాటుులో ఉన్నన వనరుులపైనే ఆధారపడి ఉంండదుు, సమాజంం యొక్కక చుురుుకైన, 
నిరంంతర, అర్థథవం ంతమైన భాగస్వాామ్యం�ంతో కూడా ఇది గాఢంంగా ముుడిపడి ఉంంటుం�ంది. ఈ నేపథ్యం�ంలో, విద్యాా సంంస్కకరణలలో 
వికేం�ద్రీీకృ ృత పాలనా వ్యయవస్థథ , సమాజ భాగస్వాామ్యం�ం, పిల్లల ల అభ్యయసనంం, సమగ్రర  సంంక్షేమంం కోసంం ఉమ్మమడి బాధ్యయతకు నిరంంతరంం 
ప్రాా ధాన్యయత ఇవ్వవబడింంది. ఈ దృృక్పపథాన్నిి క్షేత్రరస్థా యిలో సాకారంం చేయడంంలో పాఠశాల యాజమాన్యయ కమిటీలుు (SMC) ఒక 
ప్రర ముుఖ, శక్తిివం ంతమైన సంంసా్థాగత వ్యయవస్థథ గా కీలక పాత్రర  పోషిస్తాా యి.

		  జాతీయ విద్యాా విధానంం (NEP) 2020 పాఠశాల విద్యయలో వికేం�ద్రీీకృ ృత పాలన, తల్లిిదం ండ్రుులు ు, సా్థానిక సమాజాలుు, 
పూర్వవ విద్యాార్థుు�లు ు, ఇతర భాగస్వాాముుల చుురుుకైన భాగస్వాామ్యాానికి ప్రర త్యేేక ప్రాా ధాన్యయత ఇస్తుం�� ంది. ఈ విధానంం పాఠశాలలనుు 
తమ సమాజాలతో సన్నిిహితంంగా అనుుసంంధానమై ఉంండే అభ్యయసనానికి సజీవ కేం�ద్రాాలు ుగా గుుర్తిిస్తుం��  ంది. NEP 2020 అభ్యయసన 
ఫలితాలనుు మెరుుగుుపరచడంం, సమ్మిిళితత్వాాన్నిి ప్రోోత్స సహింంచడంం, పాఠశాలల సమగ్రర  నిర్వవహణనుు బలోపేతంం చేయడంం కోసంం 
ఉమ్మమడి బాధ్యయత, సమాజ యాజమాన్యం�ం, భాగస్వాామ్యం�ంతో కూడిన నిర్ణణ య-ప్రర క్రిియ  యొక్కక ప్రాాము ుఖ్యయతనుు నొక్కిి చెబుుతుం�ంది. 
సమగ్రర  శిక్ష (సమగ్రర  శిక్షా అభియాన్) కిం�ద, పిల్లల ల ఉచిత, నిర్బం�ంధ విద్యాా హక్కుు (RTE) చట్టంం �, 2009లో పాఠశాల యాజమాన్యయ 
కమిటీలకు (SMC) సంంబంంధింంచిన నిబంంధనలుు ఉన్ననప్పపటికీ, ప్రర స్తుు �త విద్యాా నేపథ్యం�ంలో SMCల నిర్మాాణంం, పనితీరుు, వాటి 
పూర్తిి  సామరా్థ్యా�లనుు స్పపష్టంం �గా నిర్వవచింంచడానికి ఒక సమగ్రర మైన, ఏకీకృృత, నూూతన జాతీయ చట్రంం�  అవసరంం ఎంంతగానో ఉంంది. 
ఈ నేపథ్యం�ంలో, పాఠశాల విద్యయలోని అన్నిి సా్థాయిలకు వర్తిం�� చే ఒక సమీకృృత జాతీయ మార్గగ దర్శశకం�గా SMCలపై దృృష్టిి  సారిం�చే 
పాఠశాల యాజమాన్యయ కమిటీల కోసంం జాతీయ మార్గగ దర్శశకాలుు అభివృృది్ధి చేయబడ్డాా యి.

		  ఈ మార్గగ దర్శశకాలుు ఈ అంంశంపై గతంంలో జారీ చేసిన అన్నిి మార్గగ దర్శశకాల సా్థానంంలో వస్తాా యి. పాఠశాల యాజమాన్యయ 
కమిటీలనుు (SMC) భాగస్వాామ్యయ పాలన యొక్కక శక్తిివం ంతమైన, చుురుుకైన వేదికలుుగా బలోపేతంం చేయడమే వీటి లక్ష్యం� ం. 
ఈ మార్గగ దర్శశకాలలో SMCల నిర్మాాణంం, ఏర్పాాటుు, పదవీకాలంం, ఎన్నిికల ప్రర క్రిియ , పాత్రరలు ు, బాధ్యయతలుు, SMC సభ్యుు�ల 
సామర్థ్యయ�  నిర్మాాణంం, కార్పొొరేట్ సామాజిక బాధ్యయత (CSR) సహకారంం పొంందడానికి సంంబంంధింంచిన నిబంంధనలుు స్పపష్టంం �గా 
పేర్కొొనబడ్డాా యి. విద్యాా పర్యయవేక్షణ, పాఠశాల అభివృృది్ధి ప్రర ణాళిక (SDP) ద్వాారా పాఠశాల ప్రర ణాళిక, ఆర్థిి క నిర్వవహణ, సామాజిక 
తనిఖీ, పిల్లల ల భద్రర త, సంంక్షేమంం, సమ్మిిళిత, సమానత్వం�ంతో కూడిన అభ్యయసనాన్నిి ప్రోోత్స సహింంచడంం, సంంపూర్ణణ -ప్రర భుుత్వవ 
(Whole-of-Government) దృృక్పపథంం కిం�ద వివిధ శాఖలతో సమన్వవయంం, సమన్వవయీకరణకు సంంబంంధింంచిన వివరణాత్మమక 
మార్గగ దర్శశకత్వం�ం ఇంందుులో అంందింంచబడింంది. ఈ మార్గగ దర్శశకాలలో ముుఖ్యం�ంగా బడి బయట ఉన్నన పిల్లలలు ు, బడి మానేసిన 
పిల్లల ల నమోదుు, నిలుుపుదల, తిరిగి ప్రర ధాన స్రరవం ంతిలో చేర్చచడంం, సామాజిక-ఆర్థిికం� గా వెనుుకబడిన వర్గాా ల పిల్లల లకు మద్దద తుు 
ఇవ్వవడంం, పునాది అక్షరాస్యయత, సంంఖ్యాా పరిజా్ఞానాన్నిి బలోపేతంం చేయడంంలో SMCల పాత్రర కు ప్రర త్యేేక ప్రాా ధాన్యయత ఇవ్వవబడింంది. 
పైన పేర్కొొన్నన ప్రర యత్నాాలన్నీీ సమిష్టిి గా విద్యాార్థుు� లలో ఆశిం�చిన అభ్యయసన ఫలితాలనుు సాధింంచడంంలో సహాయపడతాయి. 
ఇది వికసిత భారత్ @2047 దార్శశనికతనుు సాకారంం చేయడంంలో కీలక పాత్రర  పోషిస్తుం�� ంది.

		  ఈ మార్గగ దర్శశకాలుు రాష్ట్రాా �లుు, కేం�ద్రర పాలిత ప్రాంం�తా లకు ఒక మార్గగ దర్శశక సూూచనల చట్రంం� గా ఉద్దేేశిం� చబడ్డాా యి. 
తద్వాారా అవి సా్థానిక పరిస్థిితు ులుు, అవసరాలుు, ప్రాా ధాన్యయతలకు అనుుగుుణంంగా తమ నియమాలుు, ప్రర క్రిియలు ు, వ్యయవస్థథ లలో 
సమన్వవయంం, సామరస్యం�ం సాధింంచగలవు. అంంతిమంంగా, ఈ మార్గగ దర్శశకాల ఉద్దేేశ్యం� ం పాఠశాలల పట్లల  సామూూహిక బాధ్యయతనుు 
స్వీీకరిం�చేలా సమాజాలకు సాధికారత కల్పిం�ంచడంం. దీని ద్వాారా ప్రర తి బిడ్డడ  సుురక్షితమైన, సమ్మిిళిత, పోషక వాతావరణంంలో 
నాణ్యయమైన విద్యయనుు పొంందేలా, నిరం�తరంం పురోగతి సాధింంచేలా, తమ పాఠశాల విద్యయనుు విజయవంంతంంగా పూర్తిి  చేసేలా 
చూూడటంం.

(అర్చచనా శర్మాా అవస్థిి )  
అదనపు కార్యయదర్శిి, డోసెల్  
          విద్యాా మంంతి్రిత్వవ శాఖ





విషయ సూూచిక పటి్టిక

 1. పరిచయంం	  1

 2. పాఠశాల యాజమాన్యయ కమిటీ (ఎస్.ఎంం.సి)	  1

 	 2.1 ఎస్.ఎంం.సి సభ్యుు�ల ఎంంపిక నిబంంధనలుు 	 2

  2.2 ఎస్.ఎంం.సి నిర్మాాణంం 	 3

  2.3 సభ్యయ కార్యయదర్శిి పాత్రరలు ు మరియుు బాధ్యయతలుు 	 3

  2.4 పదవీకాలంం	  4

  2.5 ఎస్.ఎంం.సి లోని తల్లిిదం ండ్రుులు ు/సంంరక్షక సభ్యుు�ల ఎన్నిికల ప్రర క్రిియ	   4

  2.6 ఎస్.ఎంం.సి ఉప కమిటీలుు	  5

 3. ఎస్.ఎంం.సి పాత్రరలు ు మరియుు బాధ్యయతలుు లేదా విధుులుు	  6

 4. పాఠశాల అభివృృది్ధి ప్రర ణాళిక (ఎస్.డి.పి	 ) 12

 5. సమావేశాలుు మరియుు విధానాలుు	  14

 6. సామర్థ్యయ�  పెంంపు మరియుు శిక్షణ	  14

 7. ఆర్థిి క నిర్వవహణ మరియుు సామాజిక తనిఖీ	  15

 8. మంంతి్రిత్వవ శాఖలుు/విభాగాలతో సమన్వవయంం ద్వాారా వనరుుల సద్విినియోగం� 	 16

 9. ఎస్ఎంంసీలకు పర్యయవేక్షణ మరియుు మద్దద తుు	  19

 10. ముుగిం�పు	  19

  అనుుబంంధాలుు 	 21





పాఠశాల యాజమాన్యయ కమిటీల (ఎస్.ఎంం.సి.లుు) కోసంం మార్గగ దర్శశకాలుు 1

1. విషయ పరిచయంం

1.1 సముుదాయ సమీకరణ మరియుు భాగస్వాామ్యం�ం అనేది పా్రాతినిధ్యయ భాగస్వాామ్యం�ం, సుుపరిపాలన, 
జవాబుుదారీతనంం మరియుు శాంంతియుుత మార్పు�ునుు ప్రోోత్స సహింంచే విధంంగా తమపా్రాధాన్యయతలనుు, 
వనరుులనుు, అవసరాలనుు మరియుు పరిష్కాారాలనుు గుుర్తిం� �చడానికి సముుదాయాలనుు భాగస్వాాముులనుు 
చేసే ఒక ప్రర క్రిి య. విద్యాా సంందర్భం�ంలో, సముుదాయ సమీకరణ మరియుు సముుదాయ సభ్యుు�ల 
సన్నిిహిత ప్రర మేయంం అత్యం�ంత కీలకమైనవి. ఈ విధానంం కిం�ది సా్థాయి నుం�ండి పై సా్థాయికి వెళే్లే ప్రర క్రిి యనుు 
పెంంపొంందిస్తూూ �, సముుదాయంం ద్వాారా ప్రర భుుత్వవ కార్యయక్రర మాల సమర్థథవం ంతమైన ప్రర ణాళిక, అమలుు, 
పర్యయవేక్షణ, మూూల్యాంం�కనంం మరియుు యాజమాన్యాాన్నిి సాధ్యం�ం చేస్తుం� �ంది. చుురుుకైన సముుదాయ 
భాగస్వాామ్యం�ం పారదర్శశకతనుు, జవాబుుదారీతనాన్నిి మరియుు పాఠశాలల మెరుుగైన పనితీరుు కోసంం 
సమిషి్టి సముుదాయ జా్ఞానాన్నిి ఉపయోగిం�చడాన్నిి నిరా్ధారిస్తుం� �ంది. సమర్థథవం ంతమైన వికేం�దీ్రీకరణ ద్వాారా, 
ఇది పాఠశాల ఆధారిత జోక్యాాలపై సముుదాయ యాజమాన్యాాన్నిి నిరా్ధారిస్తుం� �ంది, పరిపాలనా నిర్మాాణాలనుు 
బలోపేతంం చేస్తుం� �ంది మరియుు సి్థిరమైన విద్యాాభివృృద్ధిి కి మద్దద తుు ఇస్తుం� �ంది.
1.2 జాతీయ విద్యాా విధానంం (ఎన్.ఇ.పి), 2020పాఠశాలల్లోో  అభ్యయసననుు మెరుుగుుపరచడానికి సా్థానిక 
సంంఘాలుు, పూర్వవ విద్యాార్థుు�లు ు మరియుు వృృద్ధుు� ల క్రిి యాశీలక భాగస్వాామ్యాాన్నిి ఇది నొక్కిి చెబుుతుం�ంది. 
ట్యూ�ూటంగ్, అక్షరాస్యయత కార్యయక్రర మాలుు, మార్గగ దర్శశకత్వం�ం, బోధనా మద్దద తుు మరియుు సలహాలుు 
మొదలైన వివిధ కార్యయకలాపాలలో స్వవచ్ఛం�ందంంగా పాలొ్గొనేలా వారిని ప్రోోత్స సహిస్తుం� �ంది (పేరా 3.7). జాతీయ 
విద్యాావిధానంం 2020 మార్గగ దర్శశకత్వం�ం ప్రర కారంం, పాఠశాలలుు అభ్యయసన మరియుు సమాజంం ఏకమయ్యేే 
శక్తిివం ంతమైన కేం�ద్రాలుుగా ఎదగాలి. తల్లిిదం ండ్రుులు ు, ఉపాధ్యాాయుులుు మరియుు సా్థానిక ప్రర జలుు పాఠశాల 
కార్యయకలాపాలలో పాల్గొొన్నన ప్పుుడుు, వారుు శ్రర ద్ధధ , సమ్మిిళితంం మరియుు గర్వం�ంతో కూడిన వాతావరణాన్నిి 
సృృష్టింం� చడంంలో సహాయపడతారుు. ప్రర తి పాఠశాల పిల్లల లకు బోధింంచడమే కాకుంండా, మొత్తంం�  సమాజాన్నిి 
ఒకచోట చేర్చేే ప్రర దేశం�గా మారుుతుం�ంది.
1.3 సమగ్రర  శిక్షా 2.0 విధాన చట్రంం�  (12వ తేదీ అక్టోోబ ర్, 2022 న జారీ చేయబడినది) లోని ‘అధ్యాాయంం 
13: కమ్యూూ�నిటీ మొబిలైజేషన్’, పాఠశాల నిర్వవహణ కమిటీ (ఎస్.ఎంం.సి) యొక్కక కూర్పు�ు, పనితీరుు 
మొదలైన వాటిని వివరిస్తుం� �ంది. ఇది సమగ్రర  శిక్షా పథకం� మరియుు పాఠశాల విద్యాా శాఖ యొక్కక ఇతర 
కార్యయక్రర మాల అమలుులో క్రిి యాశీల పాత్రర  పోషింంచే క్షేత్రరస్థా యి కమిటీ.
1.4 పిల్లల ల ఉచిత మరియుు నిర్బం�ంధ విద్యాా హక్కుు (ఆర్.టి.ఇ) చట్టంం �, 2009 లోని అధ్యాాయంం IV: 
పాఠశాలలుు మరియుు ఉపాధ్యాాయుుల బాధ్యయతలుు, సెక్షన్ (21)పాఠశాలల్లోో  ఎస్ఎంంసి (SMC) నిర్మాాణంం 
మరియుు విధుులకు సంంబంంధింంచిన వివరాలుు.

2. పాఠశాల యాజమాన్యయ కమిటీ (ఎస్.ఎంం.సి)
పాఠశాల విద్యయలో సమాజ భాగస్వాామ్యాాన్నిి బలోపేతంం చేయడానికి, ఎన్.ఇ.పి 2020, సమగ్రర  శిక్షా పథకం� 
మరియుు ఆర్.టి.ఇ చట్టంం�  2009, వికేం�ద్రీీకృ ృత పాలనలో ఒక కీలక అంంశం�గా ఎస్.ఎంం.సిల ఏర్పాాటుుపై 
గణనీయమైన పా్రాధాన్యయతనుు ఇస్తాా యి. సమాజ సమీకరణకు మూూలస్తంం�భం ంగా, ఎస్.ఎంం.సి వికేం�ద్రీీకృ ృత 
పాఠశాల పాలననుు బలోపేతంం చేస్తుం� �ంది, అలాగే పాఠశాల విద్యయనుు తీర్చిిదిద్దద డంంలో మరియుు 
మెరుుగుుపరచడంంలో సమాజంం చుురుుకుగా పాలొ్గొనేలా సాధికారత కల్పిిస్తుం� �ంది.ఎన్.ఇ.పి 2020, సమగ్రర  
శిక్షా పథకం�, ఆర్.టి.ఇ చట్టంం � 2009 లోని నిబంంధనలనుు మరియుు విద్యాా మంంతి్రిత్వవ శాఖ (ఎమ్.ఓ.ఇ) 
(పూర్వవపు మానవ వనరుుల NEP 2020, సమగ్రర  శిక్షా పథకం�, RTE చట్టంం � 2009 మరియుు గతంంలో 
సర్వవ శిక్షా అభియాన్ (SSA), రాషీ్ట్రీ�య మాధ్యయమిక్ శిక్షా అభియాన్ (RMSA) వంంటి పథకాల్లోో  
విద్యాా మంంతి్రిత్వవ శాఖ జారీ చేసిన మార్గగ దర్శశకాలనుు దృృషి్టిలో ఉంంచుుకుని, ఎస్ఎంంసి (SMC)లకు 
సంంబంంధింంచి ఈ క్రిం�� ది మార్గగ దర్శశకాలుు జారీ చేయబడుుతుున్నాాయి. ఈ మార్గగ దర్శశకాలుు గతంంలో జారీ 
చేసిన అన్నిి మార్గగ దర్శశకాలుు మరియుు ఆదేశాల సా్థానంంలో అమలుులోకి వసా్తాయి.

పాఠశాల సా్థాయి పాలనా యంంత్రాంం� గాలనుు బలోపేతంం చేయడానికి మరియుు సమ్మిిళిత, 
భాగస్వాామ్యయ, జవాబుుదారీతనంం గల విద్యయపై ఉన్నన జాతీయ దృృక్పపథంంతో సా్థానిక నియమాలుు, విధానాలనుు 
సమన్వవయంం చేయడానికి రాష్ట్రాా �లుు/ కేం�ద్రరపా లిత ప్రాంం� తాలకు ఈ మార్గగ దర్శశకాలుు ఒక సూూచన చట్రంం� గా 
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ఉపయోగపడతాయి. 
	� విద్యాా సంంవత్ససరంం పా్రారంభమైన ఒక నెలలోపు ప్రర తి పాఠశాల ఒక ఎస్ఎంంసి ని ఏర్పాాటుు 

చేయాలి. 
	� స్కూ�ూల్ మేనేజ్ మెంంట్ డెవలప్ మెంంట్ కమిటీ (ఎస్ఎంండిసి) సా్థానంంలో సెకం�డరీ 

పాఠశాలలతో(12వ తరగతి వరకు) సహా ప్రర తి పాఠశాలలో ఎస్ఎంంసి ఉంండేలా రాషా్ట్రా�లుు 
మరియుు కేం�ద్రర పాలిత ప్రాంం� తాలకు సూూచింంచబడింంది.

	� దీనిలో అధికారుులుు, విద్యాార్థుు� ల తల్లిిదం ండ్రుులు ు/సంంరక్షకులుు, సా్థానిక అధికారుుల 
ప్రర తినిధుులుు1దీనిలో అధికారుులుు, విద్యాార్థుు� ల తల్లిిదం ండ్రుులు ు/సంంరక్షకులుు, సా్థానిక సంంస్థథ ల 
ప్రర తినిధుులుు, విద్యాావేత్తతలు ు, విషయ నిపుణుులుు, పాఠశాల పూర్వవ విద్యాార్థుు�లు ు మరియుు 
వెనుుకబడిన తరగతుుల ప్రర తినిధుులుు ఉంంటారుు.

	� కమిటీలోని సభ్యుు�ల సంంఖ్యయనుు పిల్లల ల నమోదుు ఆధారంంగా నిర్ణణ యింంచవచ్చుు�:

నమోదుు పరిధి సుుమారుు సభ్యుు�ల సంంఖ్యయ

100 మంంది విద్యాార్థుు� ల వరకు 12 –15 మంంది సభ్యుు�లుు

100 – 500 మంంది విద్యాార్థుు�లు ు 15 –20 మంంది సభ్యుు�లుు

500కి పైగా విద్యాార్థుు�లు ు 20 – 25 మంంది సభ్యుు�లుు

2.1 ఎస్.ఎంం.సి సభ్యుు�ల ఎంంపికకు నిబంంధనలుు
 i.		   డెబ్భై ై ఐదుు శాతంం (75%) ఎస్.ఎంం.సి యొక్కక మొత్తంం�  సభ్యుు�ల సంంఖ్యయలో పిల్లల ల తల్లిిదం ండ్రుులు ు 

లేదా వారి సంంరక్షకుల నుం�ండి ఉంండాలి.
 ii. 		  మిగిలిన ఇరవై ఐదుు శాతంం (25%) ఎస్.ఎంం.సి యొక్కక మొత్తంం�  సభ్యుు�ల సంంఖ్యయలో ఈ క్రిం�� ద 

పేర్కొొన్నన వ్యయక్తుు ల నుం�ండి ఉంండాలి: 
(a)	 సా్థానిక సంంస్థథ కు ఎన్నిికైన సభ్యుు�ల నుం�ండి మూూడింంట ఒక వంంతుు (1/3) సభ్యుు�లనుు ఆ 

సా్థానిక సంంస్థథ  నిర్ణణ యిస్తుం� �ంది;
(b)	 పాఠశాల ఉపాధ్యాాయుుల నుం�ండి మూూడింంట ఒక వంంతుు (1/3) సభ్యుు�లనుు ఆ పాఠశాల 

ఉపాధ్యాాయుులే నిర్ణణ యిస్తాారు ు;
(c)	 మిగిలిన మూూడింంట ఒక వంంతుు (1/3) సభ్యుు�లనుు సా్థానిక విద్యాావంంతుులుు, విషయ 

నిపుణుులుు, విద్యాావేత్తతలు ు, సీనియర్ విద్యాార్థుు�లు ు, పాఠశాల పూర్వవ విద్యాార్థుు�లు ు మరియుు 
పాఠశాల పరిసర ప్రాంం� తాల్లోో  సేవలంందిస్తుు�న్నన  అంంగన్ వాడీ వర్కకర్లుు�  (ఏడబ్ల్యూ� �ూడబ్ల్యూ� �ూలుు), 
అక్రిి డిటెడ్ సోషల్  హెల్త్్  యాకి్టివిస్ట్్  (ఆశా), ఆక్సిిలరీ నర్స్్ మిడ్ వైఫ్ (ఏఎన్ఎంం) వంంటి 
ఫ్రంం� ట్  లైన్ సామాజిక కార్యయకర్తత ల నుం�ండి ఎంంపిక చేయాలి. ఈ సభ్యుు�లనుు కమిటీలోని 
తల్లిిదం ండ్రుు ల ప్రర తినిధుులుు ఎంంపిక చేస్తాారు ు.

గమనిక: 
	� గమనిక: ఎస్ఎంంసి (SMC) మొత్తంం�  సభ్యుు�లలో యాభై శాతంం (50%) మంంది మహిళలుు 

అయి ఉంండాలి. మహిళలుు ఉంండాలి. 
	� సామాజికం�గా ఆర్థిికం� గా వెనుుకబడిన వర్గాాలు ు (ఎస్ఈడీజీలుు) అనగా ఎస్సీీ/ఎస్టీీ /ఓబీసీ 

తదితర మరియుు ప్రర త్యేేక అవసరాలుు గల పిల్లల ల (సీడబ్ల్యూ� �ూఎస్ఎన్) కు చెంందిన పిల్లల ల 
తల్లిిదం ండ్రుులు ు లేదా సంంరక్షకులకు దామాషా ప్రాాతి నిధ్యం�ం కల్పిం�ంచాలి..

	1 “సా్థానిక పా్రాధికార సంంస్థథ ” అంంటే ముున్సిిపల్ కార్పొొరేషన్ లేదా ముున్సిిపల్ కౌన్సిిల్ లేదా జిల్లాా  పరిషత్ లేదా నగర పంంచాయతీ లేదా పంంచాయతీ, 
వాటిని ఏ పేరుుతో పిలిచినా సరే; మరియుు పాఠశాలపై పరిపాలనా నియంంత్రర ణ కలిగి ఉన్నన లేదా ఏదైనా నగరంం, పట్టటణం ం లేదా గ్రాామం ంలో సా్థానిక సంంస్థథ గా 
పనిచేయడానికి ప్రర స్తుు�తం ం అమలుులో ఉన్నన ఏదైనా చట్టంం�  ద్వాారా లేదా దాని కిం�ద అధికారంం పొంందిన అలాంంటి ఇతర అధికారంం లేదా సంంస్థథ  ఇంందుులో 
చేరి ఉంంటాయి;
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2.2 ఎస్.ఎంం.సి నిర్మాాణంం
ప్రర తి ఎస్.ఎంం.సి కిం�ది సభ్యుు�లనుు కలిగి ఉంంటుం�ంది:

1. తలి్లిదంండ్రుు లుు/సంంరక్షకుల నుం�ండి ఎన్నిికైన సభ్యుు�లుు చైర్పర్ససన్

2. తలి్లిదంండ్రుు లుు/సంంరక్షకుల నుం�ండి ఎన్నిికైన సభ్యుు�లుు వైస్ చైర్పర్ససన్

3. పాఠశాలలో చదుువుతుున్నన అన్నిి తరగతుుల పిల్లల ల తలి్లిదంండ్రుు లుు/సంంరక్షకులుు సభ్యుు�డుు

4. సా్థానిక సంంస్థథ ల నుం�ండి ఎన్నిికైన సభ్యుు�లుు సభ్యుు�లుు

5. పాఠశాల ఉపాధ్యాాయుులుు సభ్యుు�లుు

6. సా్థానిక విద్యాావేత్తత లుు/విషయ నిపుణుులుు/విద్యాా విశారదుులుు/సీనియర్ విద్యాార్థుు�లు ు/
పాఠశాల పూర్వవ విద్యాార్థుు�లు ు/ఏడబ్ల్యూ� �ూడబ్ల్యూ� �ూ/ఆశా/ఏఎన్ఎంం

సభ్యుు�లుు

7. ప్రిిన్సిి పాల్/ప్రర ధానోపాధ్యాాయుులుు/పాఠశాల ఇన్ ఛార్్జ్ సభ్యయ కార్యయదర్శిి

2.3 సభ్యయ కార్యయదర్శిి పాత్రర లుు మరియుు బాధ్యయతలుు
సభ్యయ-కార్యయదర్శిి విధుులుు ఈ కిం�ది విధంంగా ఉన్నాాయి:
 i. 		  విద్యాా సంంవత్ససరం ప్రాారం�భ మైన ఒక నెలలోపు ఎస్.ఎంం.సి ఏర్పాాటుునుు నిర్ధారిం�చడంం.
 ii. 		  సకాలంంలో వారి్షిక సర్వవసభ్యయ సమావేశాన్నిి ii. పాఠశాలలో చదుువుతుున్నన పిల్లల ల తలి్లిదంండ్రుు లుు/

సంంరక్షకుల మధ్యయ ఎన్నిికల ద్వాారా సభ్యుు�లనుు ఎంంపిక చేయడానికి, సకాలంంలో వారి్షిక 
సాధారణ సర్వవసభ్యయ సమావేశాన్నిి నిర్వవహింంచడంం. (ఈ ఎన్నిికల సమయంంలో కనీసంం 50% 
మంంది తలి్లిదంండ్రుు లుు/సంంరక్షకులుు హాజరయ్యేేలా చూూడాలి).

iii. 		  పాఠశాల మేనేజ్ మెంంట్ కమిటీ (SMC) కొత్తత  సభ్యుు�లుు ఎన్నిికైన వారంం రోజుల్లోో పు, వారి పూర్తిి  
వివరాలనుు పాఠశాల ఆవరణలోని ముుఖ్యయమైన ప్రర దేశాల్లోో  అంందరికీ కనిపింంచేలా ప్రర దర్శిం�ంచాలి. 
తలి్లిదంండ్రుు లుు, ఇతర సభ్యుు�ల వివరాలలో వారి పేరుు, హోదా, ఫోన్ నంంబరుు, ఈమెయిల్ ఐడి 
వంంటివి ఉంండాలి. ఒకవేళ సభ్యుు�లుు తలి్లిదంండ్రుు లుు లేదా సంంరక్షకులుు అయితే, వారి పేరుుతో 
పాటుు విద్యాార్థిి  పేరుు, చదుువుతుున్నన తరగతి వివరాలనుు కూడా తప్పపనిసరిగా పేర్కొొనాలి.

iv. 		  కనీసంం ఎస్ఎంంసి (SMC) సమావేశన్లలని  నిర్వవహింంచాలి.నెలకు ఒకసారినిర్వవహింంచడంం.
		  సమావేశం� జరిగే సమయంంలో ఎస్ఎంంసి (SMC) కోరంం (కనీసంం 50 శాతంం మంంది సభ్యుు�లుు) 

ఉంండేలా చూూసుుకోవాలి.
 vi. 		  ఎస్.ఎంం.సి సమావేశాలలో చర్చిం�ంచాల్సిిన ఎజెంండా అంంశాలనుు సిద్ధంం�  చేయడంం.
vii. 		  ఎస్ఎంంసి (SMC) వివరాలుు, సమావేశ నోటీసుులుు, హాజరైన సభ్యుు�లుు, ఎజెంండా మరియుు 

సమావేశ చర్చాం�ంశాలుు (మినిట్స్్ ఆఫ్ మీటింంగ్) వంంటి సమాచారాన్నిి నమోదుు చేయడానికి 
నిబంంధనల ప్రర కారం ఒక రిజిస్టట ర్ నుు నిర్వవహింంచాలి.

viii. 		  సమావేశపు వివరాలనుు మరియుు నిర్ణణ యాలనుు viii. సమావేశం� యొక్కక నిమిషాలుు (సారాంంశం�) 
మరియుు నిర్ణణ యాలనుు సరిగ్గా నమోదుు చేయడంం మరియుు వాటిని కమిటీ సభ్యుు�లంందరికీ 
మరియుు ప్రర జలకు అంందుుబాటుులో ఉంంచడంం.

 ix. 		  ఎస్.ఎమ్.సి ఏర్పాాటైన ఒక నెలలోపు దాని సభ్యుు�లకు సామర్థ్యయ � పెంంపుదల శిక్షణ ix. ఎస్ఎంంసి 
(SMC) ఏర్పాాటైన ఒక నెలలోపు కమిటీ సభ్యుు�లకు సామర్థ్యయ � పెంంపు శిక్షణ అంందేలా చూూడటంం. 
అంంతేకాకుంండా, అవసరాన్నిి బట్టిి  ఎస్ఎంంసి సభ్యుు�లకు క్రర మానుుగతంంగా శిక్షణా కార్యయక్రర మాలుు/
వర్క్్షాప్లుు నిర్వవహింంచవచ్చుు�.

 x.		   యూూనిఫైడ్ డిస్ట్రిి �క్్ట్ ఇన్ఫఫర్మేేషన్ సిస్టట మ్ ఫర్ ఎడ్యు�ుకేషన్ ప్లల స్ (యుు-డైస్+) పోర్టట ల్ లో 
అంందుుబాటుులో ఉన్నన పాఠశాల నివేదిక కార్డుు �నుు స్కూ�ూల్ ఎడ్యు�ుకేషన్ ప్లల స్ యూూనిఫైడ్ డిస్ట్రిి �క్్ట్ 
ఇన్ఫఫర్మేేషన్ సిస్టట మ్ (UDISE+) పోర్టట ల్ లో అంందుుబాటుులో ఉన్నన సమాచారాన్నిి పాఠశాలలోని 
ముుఖ్యయమైన ప్రర దేశాల్లోో  ప్రర దర్శిం�ంచాలి, అలాగే ఎస్ఎంంసి (SMC) మొదటి సమావేశం�లోనే ఆ 
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వివరాలనుు సభ్యుు�లకు అంందజేయాలి.
xi. 		  ఎస్ఎంంసి (SMC) సమావేశాలుు, కమిటీ నిర్మాాణంం, తల్లిిదం ండ్రుులు ు లేదా సంంరక్షకుల 

నుం�ండి సభ్యుు�ల ఎంంపిక ప్రర క్రిి య, నామినేటెడ్ సభ్యుు�ల చేరిక వంంటి అంంశాలపై జిల్లాా  
లేదా మంండల సా్థాయి అధికారుులుు ఇచ్చేే ఆదేశాలనుు, సూూచనలనుు తప్పపనిసరిగా 
అమలుు చేయాలి.

 xii. 		పా  ఠశాల ప్రర ధానోపాధ్యాాయుులుు లేదా జిల్లాా  విద్యాాశాఖాధికారి లేదా మరే ఇతర 
ఉన్ననతాధికారి అప్పపగిం�చిన ఇతర బాధ్యయతలనుు నిర్వవర్తిం� �చాలి.

2.4 పదవీకాలంం
ఎస్ఎంంసి (SMC) సభ్యుు�ల పదవీకాలంం రెంండుు ఏళ్లుు  ఉంంటుం�ంది. కొత్తత  కమిటీని తిరిగి నియమింంచే 
వరకు పాత కమిటీ రెంండుు ఏళ్లల  పదవీకాలంం ముుగిసినా కొనసాగవచ్చుు�. ఎస్ఎంంసి (SMC) 
పనితీరుులో అంంతరాయంం కలగకుంండా ఉంండటానికి, ప్రర స్తుు� త కమిటీ గడుువు ముుగియకముంం�దే 
కొత్తత  కమిటీ నియామక ప్రర క్రిి యనుు పా్రారంంభింంచడంం ఉత్తతమం ం.ఒక సభ్యుు�డిని మరో విడతకు 
కూడా తిరిగి నామినేట్ చేయవచ్చు�ు, కానీ మెంంబర్-సెక్రర టరీ మినహా ఏ సభ్యుు�డుు కూడా 
వరుుసగా రెంండుు విడతల కం�టే ఎక్కుువ కాలంం పదవిలో కొనసాగడానికి వీల్లేేదు ు.
 i. కిం�ది పరిస్థిితు ులలో ఎస్.ఎంం.సి సభ్యుు�ల పదవీకాలంం రద్దుు�  చేయబడుుతుం�ంది:

(a)	 తల్లిిదం ండ్రుులు ు/సంంరక్షక సభ్యుు�ని పిల్లలలు ు పాఠశాలనుు విడిచి వెళితే.
(b)	 నేరారోపణపై లేదా మరే ఇతర కారణంంతోనైనా సభ్యుు�ని నిర్బం�ంధంం/నేర నిరా్ధారణ 

జరిగినప్పుుడుు.
(c)	 మంండలంం లేదా జిల్లాా  పరిధి నుం�ండి సభ్యుు�లుు వేరే ప్రాంం� తానికి మారిపోవడంం (వలస 

వెళ్లలడం ం).
(d)	 సభ్యుు�ని ఆకస్మిిక మరణంం.
(e)	 సమాచారంం లేకుంండా వరుుసగా నాలుుగుు సమావేశాలకు సభ్యుు�లుు 

హాజరుుకాకపోవడంం.
 ii. పాయింంట్ (I) లో పేర్కొొన్నన ఏవైనా కారణాల వల్లల  ఏర్పపడిన ఏదైనా ఆకస్మిిక ఖాళీని, అమలుు 

చేసే అధికార యంంత్రాంం�గం� /రాష్ట్రర � ప్రర భుుత్వం�ం నిర్దేేశిం� చిన విధానంం ప్రర కారంం భర్తీీ  చేయాలి.

2.5 ఎస్.ఎంం.సి. తల్లిిదం ండ్రుులు ు/సంంరక్షక సభ్యు�ుల ఎన్నిికల ప్రర క్రిి య
పాఠశాల నిర్వవహణలో సా్థానిక ప్రర జల భాగస్వాామ్యం�ం అర్థథవం ంతంంగా ఉంండటానికి, ఎస్ఎంంసి (SMC) 
లోని తల్లిిదం ండ్రుులు ు లేదా సంంరక్షక సభ్యుు�ల ఎంంపికనుు ప్రర జాస్వాామ్యయబద్ధంం� గా, పారదర్శశకమైన 
రీతిలో అంందరినీ కలుుపుకుంంటూూ నిర్వవహింంచాలి. రాష్ట్రాా �లుు లేదా కేం�ద్రరపా లిత ప్రాంం� తాలుు వారి 
స్వం�ంత నిబంంధనలుు లేదా ఉత్తతర్వు�ు లకు అనుుగుుణంంగా, ఎస్ఎంంసి (SMC) సభ్యుు�ల ఎన్నిిక 
మరియుు నామినేషన్ ప్రర క్రిి యకు సంంబంంధింంచి వివరణాత్మమక విధానాలనుు రూూపొంందింంచుుకోవచ్చుు�. 
కిం�ద వివరిం�చిన ఎన్నిికల విధానంం కేవలంం ఒక నమూూనా మాత్రర మే:
i. 		  విద్యాా సంంవత్ససరంం పా్రారంంభంంలో, పాఠశాల ప్రర ధానోపాధ్యాాయుులుు ఎన్నిికల ప్రర క్రిి యనుు 

మొదలుుపెట్టాా లి. ఇంందుుకోసంం పాఠశాలలో చదుువుతుున్నన పిల్లల ల తల్లిిదం ండ్రుులు ు, 
సంంరక్షకులకు ఒక నోటీసుు జారీ చేయాలి. ఆయా రాష్ట్రాా �లుు లేదా కేం�ద్రరపా లిత ప్రాంం� తాలుు 
నిర్దేేశిం� చిన నిబంంధనల ప్రర కారంం, ఎన్నిికల షెడ్యూ�ూల్ మరియుు నిర్వవహణ విధానంం ఆ 
నోటీసుులో స్పపష్టంం� గా ఉంండాలి.

ii. 		  నమోదుు చేసుుకున్నన ప్రర తి విద్యాార్థిి కి సంంబంంధింంచి (ప్రర వేశ దరఖాస్తుు� లో ఇప్పపటికే 
పేరుు నమోదుుచేయబడిన) ఒకే ఒక తల్లిి  లేదా తంండ్రిి  లేదా సంంరక్షకులుు మాత్రర మే ఈ 
ఎన్నిికలలో పాలొ్గొనడానికి అర్హుు �లుు.
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 iii.		  తల్లిిదం ండ్రుులు ు లేదా సంంరక్షకులుు తమనుు తాముు ప్రర తిపాదింంచుుకోవచ్చుు� లేదా పాఠశాల 
సముుదాయంం లోని ఇతర అర్హహ త మరియుు ఆసక్తిి  గల తల్లిిదం ండ్రుులు ు/సంంరక్షకులనుు 
ప్రర తిపాదింంచవచ్చుు�. ఎస్.ఈ.డి.జి లుు మరియుు సి.డబ్ల్యుు� �.ఎస్.ఎన్ ల తల్లిిదం ండ్రుు లకు 
తగిన పా్రాతినిధ్యం�ంతో పాటుుగా 50% మహిళలకు పా్రాతినిధ్యం�ం, మరియుు పాఠశాలలోని 
అన్నిి తరగతుుల నుం�ండి పా్రాతినిధ్యం�ం ఉంండేలా చూూసుుకోవాలి.

iv. 		  నిర్ణీీ త సీట్లల  సంంఖ్యయ కం�టే అభ్యయర్థుు� ల సంంఖ్యయ ఎక్కుువగా ఉన్నన సంందర్భాాలలో, చేతుులుు 
ఎత్తతడం ంలేదా మౌఖిక ఓటింంగ్ ద్వాారా ఎన్నిికలుు నిర్వవహింంచాలి; అయినప్పపటికీ, ఏదైనా 
వివాదంం లేదా అపరిష్కృ�ృత ఘర్షష ణ తలెత్తిి న పక్షం�లో, నిష్పపక్షపాతాన్నిి నిరా్ధారిం�చడానికి 
రహస్యయ బ్యాాలెట్ ద్వాారాఓటింంగ్నుు నిర్వవహింంచవచ్చుు�.

 v. 		  ఓటింంగ్ జరిగే సమయంంలో నమోదుు చేసుుకున్నన పిల్లల ల తల్లిిదం ండ్రుులు ు లేదా 
సంంరక్షకులలో కనీసంం 50% కోరంం తప్పపనిసరిగా హాజరుు కావాలి.

vi. 		  ఎన్నిికల ప్రర క్రిి య నిష్పపక్షపాతంంగా, పారదర్శశకమైన రీతిలో సాగేలా చూూడటానికి, 
ఒక విద్యాాశాఖ అధికారి లేదా గుుర్తింం�పు  పొంందిన ప్రర తినిధి పర్యయవేక్షణలో దీనిని 
నిర్వవహింంచవచ్చుు�.

 vii. 		ప్ర  ర క్రిి య పూర్తత యిన తర్వాాత, ఎన్నిికైన తల్లిిదం ండ్రుులు ు లేదా సంంరక్షక సభ్యుు�లంందరి పేర్లలను ు 
సంంస్థథ  ప్రర ధానోపాధ్యాాయుులుు అధికారికం�గా నమోదుు చేయాలి.

ఎస్.ఎంం.సి ఏర్పాాటైన తర్వాాత, కొత్తత గా ఏర్పపడిన కమిటీ మొదటి సమావేశాన్నిి తదుుపరి 
పనిదినంం నాడుు లేదా గరిష్ఠంం �గా ఒక వారంంలోపు నిర్వవహింంచవచ్చు�ు. చైర్ పర్ససన్ మరియుు వైస్-
చైర్ పర్ససన్లనుు మొదటి సమావేశం�లో ఎన్ను�ుకోవాలి.

2.6 ఎస్.ఎంం.సి ఉప-కమిటీలుు
ఎస్ఎంంసి (SMC) సమర్థథవం ంతంంగా పనిచేయడంం కోసంం చైర్ పర్ససన్, వైస్ చైర్ పర్ససన్ మరియుు 
మెంంబర్ సెక్రర టరీ తమ అవసరానికి అనుుగుుణంంగా ఎస్ఎంంసి సభ్యుు�లతో ఉప-కమిటీలనుు 
ఏర్పాాటుు చేసుుకోవచ్చుు�. ఎస్ఎంంసి కి సహాయపడటానికి రెంండుు ఉప-కమిటీలుు ఉంండవచ్చుు�.
ఉప కమిటీలుు ఈ క్రిం�� ది విధంంగా సహాయపడవచ్చుు�: 
 (a) 		  పాఠశాల భవన నిర్మాాణ కమిటీ:పాఠశాల మౌలిక సదుుపాయాల నిర్మాాణంం, 

పునరుుద్ధధ రణ, మరమ్మమతుులుు మరియుు నిర్వవహణకు సంంబంంధింంచిన ప్రర ణాళికలుు, 
అంంచనాలుు, నిర్వవహణ, పర్యయవేక్షణ, నివేదికలుు మరియుు ఖాతాల నిర్వవహణ 
బాధ్యయతలనుు పాఠశాల భవన కమిటీకి అప్పపగిం�చవచ్చుు�. సుురక్షితమైన, సమ్మిిళిత 
మరియుు అభ్యాాసకులకు అనుువైన వాతావరణాన్నిి సృృష్టింం�చేం ందుుకు అన్నిి సివిల్ 
పనుులనుు సకాలంంలో పూర్తిి  చేసేలా పర్యయవేక్షిస్తూూ �, భద్రర తనుు, పిల్లల లకు అనుువైన మరియుు 
లింంగ-సుున్నిితమైన వసతుులనుు, అంందరికీ అంందుుబాటుునుు, నిర్దేేశిం� చిన ఆర్థిి క 
మరియుు సాంంకేతిక ప్రర మాణాల అమలుునుు ఈ కమిటీ నిరా్ధారిం�చాలి. ఆర్థిి క మరియుు 
సాంంకేతిక ప్రర మాణాల పాటింంపునుు నిరా్ధారిస్తూూ �, సుురక్షితమైన, సమ్మిిళిత మరియుు 
అభ్యాాసకులకు అనుుకూలమైన వాతావరణాన్నిి సృృష్టింం� చడానికి అన్నిి సివిల్ పనుుల 
సకాలంంలో అమలుు కోసంం పటిష్టట మైన పర్యయవేక్షణనుు చూూసుుకుంంటుం�ంది. 
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 (b)		  అకడమిక్ కమిటీ:అకడమిక్ కమిటీ (Academic Committee) ప్రర ణాళికా రచన, 
నిర్వవహణ, పర్యయవేక్షణ, రిపోర్టింం� గ్ మరియుు UDISE+ కోసంం డేటా సేకరణతో సహా 
అన్నిి విద్యాా సంంబంంధిత కార్యయకలాపాలకు బాధ్యయత వహిస్తుం� �ంది. సామాజిక-ఆర్థిి క, 
లింంగ మరియుు వైకల్యయ సంంబంంధిత అడ్డంం �కులనుు తొలగిం�చడంం ద్వాారా విద్యయలో నాణ్యయతనుు 
మరియుు సమానత్వాాన్నిి మెరుుగుుపరచడంం; ఉపాధ్యాాయుులుు మరియుు విద్యాార్థుు� ల హాజరుునుు 
పర్యయవేక్షిం�చడంం; గైడెన్స్్ మరియుు కౌన్సెెలింంగ్ కు మద్దద తుు ఇవ్వవడంం; విద్యాార్థుు� ల ప్రర గతిని 
టా్రాక్ చేయడంం; అభివృృద్ధిి  పరమైన అభ్యాాస కార్యయక్రర మాలనుు ప్రోోత్స సహింంచడంం; మరియుు 
విద్యాార్థుు�లు ు, ఉపాధ్యాాయుుల సర్వవతోముుఖాభివృృద్ధిి ని పెంంపొంందింంచడంం ఈ కమిటీ 
ప్రర ధాన విధుులుు. ఈ బాధ్యయతలనుు నిర్వవహింంచడంం ద్వాారా, విద్యాార్థుు� ల విజయానికి 
మరియుు పాఠశాల విద్యాా వ్యయవస్థథ  యొక్కక సమగ్రర  అభివృృద్ధిి కి ఈ కమిటీ పా్రాథమిక 
సంంరక్షకుడిగా పనిచేస్తుం� �ంది.

3. ఎస్.ఎంం.సి యొక్కక పాత్రరలు ు మరియుు బాధ్యయతలుు లేదా విధుులుు

ఎస్.ఎమ్.సి ఎస్.ఎమ్.సి పాఠశాల సమర్థథవం ంతమైన నిర్వవహణనుు నిరా్ధారిం�చడంంలో 
మరియుు విద్యాా నాణ్యయతనుు పెంంచడంంలో కీలక పాత్రర  పోషిస్తుం�� ందిపాఠశాల పనితీరుునుు 
పర్యయవేక్షిం�చడంం మరియుు సమగ్రర  శిక్ష, పీఎంం శ్రీీ  (PM SHRI), పీఎంం పోషణ్ వంంటి 
విద్యాా పథకాలుు సకాలంంలో, సమర్థథవం ంతంంగా అమలుు అయ్యేేలా చూూడటంం ఎస్ఎంంసి 
(SMC) యొక్కక పా్రాథమిక విధుులుు. పాఠశాల అవసరాలనుు గుుర్తిం� �చి, మౌలిక 
సదుుపాయాల కొరతనుు అంంచనా వేసి, ఒక సమగ్రర మైన **పాఠశాల అభివృృద్ధిి  
ప్రర ణాళికనుు (SDP)** సిద్ధంం�  చేయడంం మరియుు సిఫార్సు�ు చేయడంం ఎస్ఎంంసి బాధ్యయత.  
పాఠశాల అభివృృద్ధిి  కోసంం సిఎస్ఆర్ (CSR) నిధుులుు లేదా విరాళాలనుు సేకరిం�చడంంలో 
కూడా ఎస్ఎంంసి చుురుుకైన 
పాత్రర  పోషిస్తుం� �ంది. ప్రర భుుత్వం�ం 
లేదా ఇతర సంంస్థథ ల నుం�ండి 
వచ్చేే నిధుుల వినియోగాన్నిి 
పర్యయవేక్షిం�చడంంతో పాటుు, 
పాఠశాల మరియుు సమాజంం 
మధ్యయ అనుుబంంధాన్నిి బలోపేతంం 
చేయడానికి తల్లిిదం ండ్రుులు ు, 
సా్థానిక ప్రర జల భాగస్వాామ్యాాన్నిి 
ఇది ప్రోోత్స సహిస్తుం� �ంది. తద్వాారా 
పాఠశాల, సమాజంం మరియుు 
సా్థానిక అధికారుుల మధ్యయ 
సమన్వవయాన్నిి సాధింంచి, 
పిల్లల లకు సుురక్షితమైన మరియుు 
మెరుుగైన అభ్యాాస వాతావరణాన్నిి కల్పిిస్తుం� �ంది. దీని ప్రర కారంం, ఎస్ఎంంసి (SMC) సభ్యుు�ల ప్రర ధాన 
బాధ్యయతలుు ఈ క్రిం�� ది రంంగాలలో ఉంండవచ్చుు�:
 i. పిల్లల లంందరికీ నమోదుు, బడిలో కొనసాగిం�చడంం మరియుు సమ్మిిళిత అభ్యయసన 

అవకాశాలనుు నిరా్ధారిం�చడంం:ఎస్ఎంంసి (SMC) సభ్యుు�లుు పిల్లలలం ందరూూ పాఠశాలలో 
చేరేలా (enrollment) మరియుు క్రర మంం తప్పపకుంండా హాజరయ్యేేలా చూూడాలి. 
ముుఖ్యం�ంగా సామాజికం�గా, ఆర్థిికం� గా వెనుుకబడిన వర్గాా ల (SEDGs) పిల్లలలు ు 
మరియుు ప్రర త్యేేక అవసరాలుు కలిగిన పిల్లల ల (CwSN) విషయంంలో ప్రర త్యేేక శ్రర ద్ధధ  
వహింంచాలి. ఏ బిడ్డడ  కూడా వివక్షకు గుురికాకుంండా లేదా పాఠశాల విద్యయనుు పూర్తిి  
చేయడంంలో ఎలాంంటి అడ్డంం �కులుు ఎదుుర్కోోకుంండా చూూడటంం ఈ కమిటీ బాధ్యయత. 
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పాఠశాలలో పిల్లల లపై ఎలాంంటి వేధింంపులుు లేదా దుుర్విినియోగం� జరగకుంండా పాఠశాల 
యాజమాన్యాానికి ఎస్ఎంంసి మద్దద తుుగా నిలవాలి. ఒకవేళ అలాంంటి సంంఘటనలుు 
జరిగితే, వెంంటనే సంంబంంధిత అధికారుులకు నివేదింంచాలి. అలాగే, ప్రర శస్త్్  యాప్ 
(PRASHAST APP) మరియుు ఇతర పద్ధధతు ుల ద్వాారా ప్రర త్యేేక అవసరాలుు కలిగిన 
పిల్లల లనుు గుుర్తిం� �చడంంలో పాఠశాలకు సహాయంం చేస్తూూ �, అన్నిి కార్యయక్రర మాలలో వారిని 
కలుుపుకుపోయేలా  ప్రోోత్స సహింంచాలి.

 ii. 	 	 బడి మానేసిన మరియుు బడి బయట ఉన్నన పిల్లల లనుు (OoSC) తిరిగి బడిలో చేర్పిం�ంచే 
కార్యయక్రర మాలుు:పాఠశాల రికార్డుు�లు ు మరియుు సామాజిక డేటాబేస్ ల ఆధారంంగా బడి 
బయట ఉన్నన పిల్లల లనుు మరియుు మధ్యయలో చదుువు ఆపేసిన పిల్లల లనుు గుుర్తిం� �చడంంలో 
ఎస్ఎంంసి సభ్యుు�లుు తోడ్పాాటుునంందింంచాలి. వారిని తిరిగి వయస్సు�ుకు తగ్గగ  తరగతుుల్లోో  
చేర్పిం�ంచి సాధారణ విద్యాాప్రర వాహంంలో కలిపేలా పాఠశాల సిబ్బం�ందితో కలిసి ఉమ్మమడి 
కృృషి చేయాలి. దీనిని సాకారంం చేయడానికి ఉచిత మరియుు నిర్బం�ంధ విద్యాా నిబంంధనల 
గుురిం�చి ఇంంటింంటి ప్రర చారంం, తల్లిిదం ండ్రుు లకు మరియుు పిల్లల లకు కౌన్సెెలింంగ్, సా్థానిక 
మీడియా, కమ్యూూ�నిటీ రేడియో, గ్రాామ  సభలుు మరియుు ఇతర సామాజిక వేదికల ద్వాారా 
విస్తృృ�తం ంగా ప్రర చారంం కల్పిం�ంచాలి. ఏ ఒక్కక బిడ్డడ  కూడా పాఠశాల విద్యయనుు పొంందడంంలో 
లేదా పూర్తిి  చేయడంంలో వెనుుకబడి ఉంండకూడదని ప్రర తి ప్రర యత్నం�ం చేయాలి. బడి 
బయట ఉన్నన పిల్లల ల డేటాబేస్నుు అప్ డేట్ చేయడంంలోనూూ, అలాగే పూర్వవ పా్రాథమిక 
సా్థాయి నుం�ండి ఒకటవ తరగతికి, గ్రేే డ్ 2 నుం�ండి గ్రేే డ్ 3కి, గ్రేే డ్ 5 నుం�ండి గ్రేే డ్ 6కి 
మరియుు గ్రేే డ్ 8 నుం�ండి గ్రేే డ్ 9కి విద్యాార్థుు�లు ు సజావుగా మారేలా చూూడటంంలో ఎస్ఎంంసి 
పాఠశాలలకు పూర్తిి  మద్దద తుునివ్వాాలి.

 iii. 		  విద్యాార్థుు�ల  ప్రర యోజనాలుు సకాలంంలో అంందేలా చూూసుుకోవడంం:అర్హుు �లైన 
విద్యాార్థుు�లం ందరికీ ఉచిత పాఠ్యయపుస్తత కాలుు, యూూనిఫాంంలుు, స్కాాలర్షిప్లుు, స్టైై� పెంండ్లుు 
మరియుు ఇతర ప్రర యోజనాలుు సకాలంంలో అంందేలా ఎస్ఎంంసి (SMC) సభ్యుు�లుు 
పర్యయవేక్షిం�చాలి.

 iv. 		  తల్లిిదం ండ్రుులు ు-ఉపాధ్యాాయుుల సమావేశాలలో (PTMs) మద్దద తుు: అకడమిక్ మరియుు 
క్రీీడలు ు, ఫిట్నెస్, ఆరోగ్యం�ం, కళలుు, నడవడిక, ప్రర వర్తత న మొదలైన ఇతర కార్యయకలాపాలలో 
విద్యాార్థుు� ల పనితీరుునుు పంంచుుకోవడానికి సాధారణ PTMలనుు నిర్వవహింంచడంంలో SMC 
పూర్తిి  మద్దద తుు ఇవ్వవవచ్చుు�. పిల్లల ల విద్యాా ప్రర యాణంంలో తల్లిిదం ండ్రుులు ు/సంంరక్షకులనుు 
చేర్చచడానికి PTMలుు ఒక సమర్థథవం ంతమైన మార్గంం� .  

 v. 		  అకడమిక్ ప్లాానిం ంగ్ మరియుు సపోర్ట్్ :సమగ్రర  శిక్షా పథకం� మరియుు ఎన్ఈపి (NEP) 
2020 కిం�ద నిర్దేేశిం� చిన నిబంంధనలుు మరియుు ప్రర మాణాలనుు పాఠశాలలుు పాటింంచేలా 
ఎస్ఎంంసి సభ్యుు�లుు నిరా్ధారిం�చాలి. ఉపాధ్యాాయుులుు పాఠశాలకు క్రర మంం తప్పపకుంండా 
హాజరవుతుున్నాారా, నిర్ణీీ త సమయంంలో సిలబస్నుు పూర్తిి  చేస్తుు�న్నాా రా మరియుు 
విద్యాార్థుు� ల ప్రర గతిని పంంచుుకోవడానికి తల్లిిదం ండ్రుు లనుు కలుుస్తుు�న్నాా రా లేదా అనేది వారుు 
పర్యయవేక్షిం�చాలి. ఉపాధ్యాాయుుల కొరతనుు పరిష్కకరిం�చడానికి అవసరమైన చర్యయలలో 
ఈ కమిటీ సహకరిం�చాలి మరియుు ఉపాధ్యాాయుులుు ప్రర ధానంంగా విద్యాా సంంబంంధిత 
పనుుల్లోో నే నిమగ్ననమయ్యేేలా మద్దద తుు ఇవ్వాాలి.

	            ఎస్ఎంంసి (SMC) సభ్యుు�లుు పాఠశాల క్యాాలెంండర్ తయారీలో ఉపాధ్యాాయుులకు 
మద్దద తుుగా నిలవాలి. తరగతి గది కృృత్యాాలనుు గమనిస్తూూ �, అభ్యయసనలో ఉన్నన 
లోపాలనుు గుుర్తిం� �చి, బోధనా పద్ధధతు ులనుు బలోపేతంం చేయడంం ద్వాారా విద్యాార్థుు� ల 
అభ్యయసన ఫలితాలనుు మెరుుగుుపరచాలి. ఒకవేళ ఎవరైనా ఉపాధ్యాాయుుడుు 
తరచుుగా పాఠశాలకు గైర్హాా జరవుతుం�ంటే, విద్యాార్థుు� ల చదుువు కుంంటుుపడకుంండా 
ఉంండేంందుుకు ఆ విషయాన్నిి వెంంటనే సంంబంంధిత అధికారుుల దృృషి్టికి తీసుుకెళా్లాలి. 
నేర్చు�ుకునే ప్రర క్రిి యనుు మరింంత ఆసక్తిి కరంంగా, అర్థథవం ంతంంగా మరియుు సమాజంంతో 
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అనుుసంంధానిస్తూూ � మార్చచడానికి, అలాగే 'బ్యాాగ్ లేని రోజులనుు సమర్థథవం ంతంంగా 
నిర్వవహింంచడానికి ఎస్ఎంంసి సభ్యుు�లుు ఈ క్రిం�� ది పనుులుు చేయాలి:గైర్హాా జరుు అవుతుం�ంటే 
ఎస్.ఎమ్.సి సంంబంంధిత అధికారుులకు నివేదింంచాలి. అభ్యాాసాన్నిి మరింంత 
ఆసక్తిి కరంంగా, సంందర్భోోచితంంగా, సమాజానికి అనుుసంంధానింంచేలా చేయడానికి మరియుు 
బ్యాాగ్ లెస్ రోజులనుు సుుసంంపన్నం�ం చేయడానికి, ఎస్.ఎమ్.సి.లుు ఇలా చేయాలి:

	{ సముుదాయ ఆధారిత అభ్యయసన కార్యయక్రర మాల నిర్వవహణనుు సుులభతరంం చేయాలి, 
అనుుభవపూర్వవక అభ్యాాసాన్నిి  ప్రోోత్స సహింంచడానికి సైన్స్్ ఫెయిర్లుు� , హెరిటేజ్ 
వాక్లుు లేదా పర్యాావరణ పరిరక్షణ డ్రైైవ్ ల వంంటి కమ్యూూ�నిటీ ఆధారిత అభ్యాాస 
కార్యయక్రర మాల నిర్వవహణనుు సుులభతరంం చేయాలి.

	{ ప్రాా జెక్ట్్  ఆధారిత అభ్యయసననుు ప్రోోత్స సహింంచడంంలో మద్దద తుు ఇవ్వాాలి, దీనిలో 
తరగతి గది జా్ఞానాన్నిి నిజ జీవిత సవాళ్లల తో అనుుసంంధానిస్తూూ �, నీటి సంంరక్షణ, 
వ్యయర్థాల నిర్వవహణ లేదా సి్థిరమైన వ్యయవసాయంం వంంటి సముుదాయ సమస్యయలపై 
దృృషి్టి పెట్టాా లి.

	{ నైపుణ్యాాల డిమాంండ్లల నుు ఈ క్రిం�� ది వాటికి అనుుగుుణంంగా పెంంచాలి, సా్థానిక 
వ్యాాపారాలుు మరియుు పరిశ్రర మల అవసరాలకు అనుుగుుణంంగా నైపుణ్యాాల 
డిమాంండ్నుు గుుర్తిం� �చాలి. దీని ద్వాారా ఎన్ఈపి (NEP) 2020 నిబంంధనల ప్రర కారంం, 
పాఠశాల విద్యయలో సంంబంంధిత నైపుణ్యాాలనుు అంంతర్భాాగం� చేస్తూూ � విద్యాార్థుు� లకు 
ఇంంటర్న్్షిప్లుు లేదా అప్రెంం� టిస్షిప్ అవకాశాలనుు కల్పిం�ంచాలి.

 vi. 		  ఫౌంండేషనల్ లిటరసీ అంండ్ న్యూ�ూమరసీ (FLN) లక్ష్యాాలనుు సాధింంచడంంలో 
మద్దద తుు: నిపుణ్ భారత్ మిషన్ కిం�ద FLN లక్ష్యాాలనుు సాధింంచడానికి SMC సమాజంం 
మరియుు తల్లిిదం ండ్రుు ల భాగస్వాామ్యాాన్నిి మరింంత ప్రోోత్స సహింంచాలి.2ప్రర తి పాఠశాలలో 
నాణ్యయమైన విద్యయ కోసంం సామూూహిక జవాబుుదారీతనాన్నిి పెంంపొంందింంచాలి. దీని 
కోసంం పా్రారంంభ తరగతుుల్లోో  పిల్లల ల మాతృృభాష వినియోగాన్నిి ప్రోోత్స సహింంచడంం, సా్థానిక 
భాషా పఠన కోణాల (reading corners) ఏర్పాాటుుకు మద్దద తుు ఇవ్వవడంం, కథలుు చెప్పేే 
సెషన్లుు�  మరియుు తల్లిిదం ండ్రుు ల నేతృృత్వం�ంలోని రీడింంగ్ క్లల బ్ లనుు నిర్వవహింంచాలి. 
ఉపాధ్యాాయుులుు మరియుు కమ్యూూ�నిటీ వాలంంటీర్లల  ద్వాారా బహుభాషా బోధనా-
అభ్యయసన సామగ్రిి  (TLM) అభివృృద్ధిి ని ఎస్ఎంంసి (SMC) సుులభతరంం చేయాలి. 
విద్యాార్థుు�లం ందరూూ గ్రేే డ్-వారీ ఎఫ్ఎల్ఎన్ (FLN - పునాది అక్షరాస్యయత మరియుు 
సంంఖ్యాాజా్ఞానంం) సామర్థ్యా�లనుు సాధింంచేలా చూూడటంం ద్వాారా పాఠశాలనుు 'నిపుణ్' 
(NIPUN) గా తీర్చిిదిద్దద డానికి ఎస్ఎంంసి నిర్ణీీ త సమయంంతో కూడిన కృృషిని 
చేయాలి. ఉపాధ్యాాయుులతో కలిసి సా్థానిక యుువ వాలంంటీర్లుు�  క్రర మానుుగతంంగా 
కమ్యూూ�నిటీ లెర్నిం�ంగ్ ఫెసి్టివల్స్్, రీడింంగ్ క్యాం�ంపెయిన్లుు వంంటి కార్యయక్రర మాలనుు 
నిర్వవహింంచి, విద్యాార్థుు� ల ప్రర గతిని అంంచనా వేయాలి మరియుు జరుుపుకోవాలి. 
ఆనంందదాయకమైన, ఆటపాటలతో కూడిన పా్రారంంభ అభ్యాాసాన్నిి అంందింంచడానికి 
మరియుు అంంగన్ వాడీ నుం�ండి పాఠశాలకు విద్యాార్థుు�లు ు సజావుగా మారేలా (transition) 
చూూడటానికి అంంగన్ వాడీ కార్యయకర్తతలు ు మరియుు పా్రాథమిక ఉపాధ్యాాయుుల మధ్యయ 
ఉమ్మమడి ప్రర ణాళికలనుు ఎస్ఎంంసి ప్రోోత్స సహింంచాలి. సా్థానిక కళాకారుులుు, వృృత్తిి  
నిపుణుులుు మరియుు పెద్దద లతో కలిసి సాంంప్రర దాయ జా్ఞానంం, కళలుు మరియుు సా్థానిక 
వారసత్వాాన్నిి పాఠశాల కార్యయకలాపాల్లోో  అంంతర్భాాగం� చేయాలి. ఇంందుులో సా్థానిక 
పాటలుు, పా్రాసలుు, చేతివృృత్తుు�లు ు మరియుు పంండుుగలనుు ఉపయోగిం�చడంం ద్వాారా 
విద్యాార్థుు�ల్లోో   నైపుణ్యాాభివృృద్ధిి ని మరియుు సాంంస్కృ�ృతిక మూూలాల పట్లల  అవగాహననుు 

	2నిపుణ్ భారత్ (నేషనల్ ఇనిషియేటివ్ ఫర్ ప్రొొ ఫిషియన్సీీ ఇన్ రీడింంగ్ విత్ అంండర్స్టాం�ం�డిం ంగ్అంండ్ న్యూ�ూమరసీ) అనేది ఎన్.ఇ.పి 
2020 కిం�ద ఉన్నన ఒక జాతీయ మిషన్. 2026-27 నాటికి ప్రర తిచిన్నాారి 2వ తరగతి పూర్తిి  చేసేలోపు పా్రాథమిక అక్షరాస్యయత మరియుు 
సంంఖ్యాాజా్ఞానంం(ఎఫ్.ఎల్.ఎన్) సాధింంచేలా చూూడటంం దీని లక్ష్యం �ం. పునాది దశలో చదవడంం, రాయడంంమరియుు సంంఖ్యాాజా్ఞానంంలో 
తరగతి సా్థాయి సామర్థ్యా�లనుు సాధింంచడమే ఈ మిషన్ యొక్కక ఉద్దేేశ్యం �ం. దీని మార్గగ దర్శశకాలుు ఇక్కకడ అంందుుబాటుులో ఉన్నాాయి:https://
www.education.gov.in/sites/upload_files/mhrd/files/nipun_bharat_eng1.pdf
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పెంంపొంందింంచాలి. తల్లిిదం ండ్రుులు ు మరియుు సమాజ భాగస్వాామ్యంం�పై వివరణాత్మమక 
మార్గగ దర్శశకత్వం�ం 'నిపుణ్ భారత్ అమలుు మార్గగ దర్శశకాలుు (2021)' లోని 14వ 
అధ్యాాయంంలో అంందింంచబడింంది.ఆట-ఆధారిత పా్రారంంభ అభ్యాాసంం, మరియుు 
అంంగన్ వాడీ నుం�ండి పాఠశాలకు సుున్నిితమైన మార్పు�ు. విద్యాార్థుు� లలో నైపుణ్యాాభివృృద్ధిి కి 
మరియుు సాంంస్కృ�ృతిక మూూలాలకు మద్దద తుునిచ్చేేలా సా్థానిక పాటలుు, పా్రాసలుు, 
చేతిపనుులుు మరియుు పంండుుగల వాడకం�తో సహా పాఠశాల కార్యయకలాపాలలో 
సాంంప్రర దాయ పరిజా్ఞానంం, కళలుు మరియుు సా్థానిక వారసత్వాాన్నిి సమగ్రర పరచడానికి సా్థానిక 
కళాకారుులుు, చేతివృృత్తుు� లవారుు మరియుు పెద్దద లతో కమిటీ సహకరిం�చవచ్చుు�. నిపుణ్ 
భారత్ అమలుు మార్గగ దర్శశకాల (2021) అధ్యాాయంం 14లో తల్లిిదం ండ్రుులు ు మరియుు 
సమాజంం యొక్కక నిమగ్ననతపై వివరమైన మార్గగ దర్శశకత్వం�ం అంందింంచబడింంది.

 vii. 		  ప్రర ధానమంంతి్రి పోషణ్ శక్తిి  నిర్మాాణ్ (PM POSHAN) మరియుు ఆరోగ్యయ కార్యయక్రర మాలుు: 
పీఎంం పోషణ్ (PM POSHAN) పథకం� అమలుునుు ఎస్ఎంంసి సభ్యుు�లుు చుురుుకుగా 
పర్యయవేక్షిం�చాలి. భోజనంం వడ్డింం �చే ముంం�దుు ఉపాధ్యాాయుులతో కలిసి రొటేషన్ పద్ధధ తిలో 
ఆహారాన్నిి రుుచి చూూడటంం ద్వాారా దాని నాణ్యయతనుు నిరా్ధారిం�చాలి. పిల్లల ల పోషకాహార 
సా్థాయిని పెంంపొంందింంచడానికి అదనపు ఆహారంం యొక్కక పా్రాముుఖ్యయతనుు తెలియజేసే 
'తిథి భోజనంం' గుురిం�చి ఎస్ఎంంసి సమావేశాల్లోో  చర్చిం�ంచాలి. తిథి భోజనంం అనేది 
ప్రర జలకు ఆహారంం అంందింంచే భారతీయ సాంంప్రర దాయ పద్ధధ తిపై ఆధారపడిన సామాజిక 
భాగస్వాామ్యయ చొరవ. ఈ చొరవలో భాగం�గా, సమాజంంలోని వ్యయక్తుులు ు పుట్టినరోజులుు, 
వార్షిి కోత్ససవాలుు, వివాహాలుు, వివిధ పంండుుగలుు మరియుు జాతీయ పా్రాముుఖ్యయత 
కలిగిన రోజులలో పిల్లల లకు అదనపు ఆహార పదార్థంం� గా లేదా పూర్తిి  భోజనంంగా పౌషి్టిక 
ఆహారాన్నిి అంందిస్తాారు ు. సా్థానిక ఆహార వైవిధ్యాాలనుు చేర్చచడంం మరియుు విద్యాార్థుు�లు ు, 
ఎస్ఎంంసి సభ్యుు�లుు, కమ్యూూ�నిటీ వాలంంటీర్లల  శ్రర మదానంం ద్వాారా పాఠశాల పోషకాహార 
(కిచెన్) గార్డెెన్లల   అభివృృద్ధిి  మరియుు నిర్వవహణపై తల్లిిదం ండ్రుులు ు, సామాజిక సభ్యుు�లతో 
చర్చచలుు జరపాలి. అదనంంగా, ఆరోగ్యయ అధికారుుల సమన్వవయంంతో ఎస్ఎంంసి 
క్రర మానుుగతంంగా ఆరోగ్యయ పరీక్షలుు, పరిశుభ్రర తపై అవగాహన సదస్సుు�లుు మరియుు 
పోషకాహార కార్యయక్రర మాలనుు నిర్వవహింంచాలి.మరియుు శ్రర మదానంం ద్వాారా విద్యాార్థుు�లు ు, 
SMC సభ్యుు�లుు మరియుు కమ్యూూ�నిటీ వాలంంటీర్లల  భాగస్వాామ్యం�ంతో పాఠశాల పోషకాహార 
(వంంటగది) తోటల నిర్వవహణ. అదనంంగా, ఆవర్తత న ఆరోగ్యయ తనిఖీలుు, పరిశుభ్రర త సెషన్లుు�  
మరియుు పోషకాహార అవగాహన కార్యయక్రర మాలనుు ఆరోగ్యయ అధికారుుల కలయికతో SMC 
నిర్వవహింంచవచ్చుు�.

 viii. 		  మౌలిక సదుుపాయాలుు మరియుు సౌకర్యాాల పర్యయవేక్షణ:ఎస్ఎంంసి (SMC) సభ్యుు�లుు, 
సా్థానిక అధికారుులుు మరియుు సమాజ సభ్యుు�లతో కలిసి వివిధ విద్యాాపరమైన 
కార్యయక్రర మాల్లోో  చుురుుకుగా పాల్గొొనా లి. ముుఖ్యం�ంగా **బాలా (BaLA - Building as 
Learning Aid)** కార్యయక్రర మంం, డిజిటల్ లెర్నిం�ంగ్ టూూల్స్్ వినియోగం�, సైన్స్్ 
ల్యాాబ్ ల ఆధుునీకరణ, అటల్ టింంకరింంగ్ ల్యాాబ్స్్ (ATLs), స్టెె మ్ (STEM) 
ల్యాాబ్లుు, క్రీీ డా గదుులుు మరియుు పరికరాలుు, పాఠశాల లైబ్రర రీ మరియుు కృృత్యాాధార 
అభ్యయసన ప్రాంం� తాల (Activity-Based Learning Spaces) అభివృృద్ధిి కి తోడ్పపడాలి. 
ఇవన్నీీ **ఎన్ఈపి (NEP) 2020** నిబంంధనలకు అనుుగుుణంంగా ఉంండాలి. 
పాఠశాల ఆవరణ శుభ్రంం� గా ఉంండేలా చూూడటంం మరియుు క్రర మంం తప్పపకుంండా 
మరమ్మమతుులుు చేయింంచడంం ద్వాారా పిల్లల లకు అనుువైన అభ్యయసన వాతావరణాన్నిి 
కల్పిం�ంచడంంలో వారుు సహకరిం�చాలి. తాగుునీరుు, మరుుగుుదొడ్లుు� , ప్రర హరీ గోడ, 
చేరుుకోవడానికి రహదారుులుు, ర్యాం�ంప్లుు వంంటి కనీస వసతుుల ఏర్పాాటుు కోసంం 
సంంబంంధిత శాఖల అధికారుులతో సమన్వవయంం చేసుుకోవాలి.

 ix. 		  ఆర్థిి క నిర్వవహణ:ఎస్ఎంంసి (SMC) సభ్యుు�లుు పాఠశాల బడ్జెట్నుు సమీక్షిం�చి, నిధుుల 
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నిర్వవహణ సక్రర మంంగా జరిగేలా చూూడాలి. ఇంందుులో ఆర్థిి క నిధుుల భద్రర త, ఖర్చు�ులపై 
సరైన నియంంత్రర ణ, సంంబంంధిత వ్యయక్తుు లకు లేదా సంంస్థథ లకు సకాలంంలో చెల్లింం�పులు ు 
చేయడంం మరియుు ఆర్థిి క రికార్డుు� లనుు కచ్చిితంంగా నిర్వవహింంచడంం వంంటి అంంశాలుు 
ఉంంటాయి. పాఠశాల వార్షిి క ఆదాయ-వ్యయయాల నివేదికనుు సిద్ధంం�  చేయడంంలో కమిటీ 
సహాయంం చేయాలి మరియుు ఎటుువంంటి ఆర్థిి క అక్రర మాలుు జరగకుంండా పర్యయవేక్షిం�చాలి.

		  ఎస్ఎంంసి (SMC) సభ్యుు�లుు వచ్చేే ఆర్థిి క సంంవత్ససరానికి సంంబంంధింంచిన బడ్జెట్ 
అంంచనాల తయారీలో చుురుుగ్గాా  పాల్గొొనా లి. పాఠశాల అవసరాలనుు బట్టి, సరైన 
కారణాలతో కొత్తత  ఖర్చు�ులనుు ప్రర తిపాదింంచే అధికారంం వారికి ఉంంటుం�ంది. ఆమోదింంచబడిన 
బడ్జెట్ పరిధిలో ఉంంటూూ, పాఠశాల ప్రర ధానోపాధ్యాాయుులకు ఉన్నన ఆర్థిి క అధికారాలకు 
మింంచిన నిర్ణణ యాలనుు తీసుుకునే అధికారంం కూడా ఈ కమిటీకి ఉంంటుం�ంది.

 x.    		  సామాజిక తనిఖీ మరియుు పర్యయవేక్షణలో సహాయపడటంం:ఎస్ఎంంసి (SMC) 
సభ్యుు�లుు పాఠశాల కార్యయక్రర మాలనుు మరియుు సమగ్రర  శిక్ష వంంటి ప్రర భుుత్వవ పథకాల 
అమలుునుు నిరంంతరంం పర్యయవేక్షిం�చడంంలో కీలక పాత్రర  పోషిస్తాారు ు. పాఠశాల 
అభివృృద్ధిి ని మెరుుగుుపరచడంం, విద్యాార్థుు� ల నమోదుు మరియుు వారుు బడిలో కొనసాగేలా 
చూూడటంం, మరియుు డా్రాపౌట్ లనుు తగ్గిం�� చడంం కోసంం సమర్థథవం ంతమైన ప్రర ణాళికలుు, 
నిర్వవహణ మరియుు సామాజిక భాగస్వాామ్యాాన్నిి నిరా్ధారిం�చడంం వీరి బాధ్యయత. సోషల్ 
ఆడిట్ ప్రర క్రిి యలో, ఎస్ఎంంసి సభ్యుు�లుు గ్రాామ  సభ సమావేశాలలో మరియుు బహిరంంగ 
విచారణలలో చుురుుకుగా పాల్గొొనా లి. ఆడిట్ ద్వాారా గుుర్తిం� �చిన అంంశాలపై పాఠశాల 
సా్థాయిలో తగిన చర్యయలుు తీసుుకునేలా వారుు పర్యయవేక్షిం�చాలి.

 xi. 		  సమాజ భాగస్వాామ్యం�ం మరియుు వనరుుల సమీకరణ:పాఠశాల రూూపురేఖలనుు 
మార్చచడంంలో ఎస్ఎంంసి (SMC) కీలక పాత్రర  పోషింంచాలి. తల్లిిదం ండ్రుులు ు, పూర్వవ 
విద్యాార్థుు�లు ు, వాలంంటీర్లుు� , కార్పొొరేట్ సంంస్థథలు ు మరియుు సా్థానిక సంంస్థథ లనుు 
భాగస్వాాముులనుు చేస్తూూ � వారి సమయంం, నైపుణ్యం�ం మరియుు వనరుులనుు పాఠశాల 
అభివృృద్ధిి కి మళ్లింం� చాలి. వనరుుల సమీకరణలో భాగం�గా, సా్థానిక కం�పెనీలుు మరియుు 
ప్రర భుుత్వవ రంంగ సంంస్థథ ల (PSUs) నుం�ండి కార్పొొరేట్ సామాజిక బాధ్యయత (CSR) నిధుులనుు 
సేకరిం�చి, పాఠశాల మౌలిక సదుుపాయాలుు మరియుు విద్యాా ప్రర మాణాల మెరుుగుుదలకు 
ఉపయోగిం�చాలి. ఈ కార్యయక్రర మాల పర్యయవేక్షణ మరియుు నివేదికల కోసంం పౌర సమాజ 
సంంస్థథలు ు (CSOs) మరియుు సామాజిక నాయకులనుు భాగస్వాామ్యం�ం చేయాలి. తద్వాారా 
అన్నిి భాగస్వాామ్యయ పక్షాలకు దీర్ఘఘ కాలిక ప్రర భావంం మరియుు గుుర్తింం�పు  లభిస్తుం� �ంది. అలాగే, 
'సమాజంంలో అంందరికీ జీవితకాల అభ్యయసనపై అవగాహన' (ULLAS) పథకం� కిం�ద 
నిరక్షరాస్యు�ులనుు గుుర్తిం� �చడానికి మరియుు అక్షరాస్యయత కోసంం వాలంంటీర్లలను ు సిద్ధంం�  
చేయడానికి సమాజాన్నిి చైతన్యయపరచాలి.

   		  సమాజంంలో అంందరికీ జీవితకాల అభ్యయసననుు అర్థంం�  చేసుుకోవడంం (ఉల్లాా స్3) (నవ 
భారత్ సాక్షరతా కార్యయక్రర మంం), దీని ద్వాారా విద్యయలో సామాజిక యాజమాన్యాాన్నిి 
మరియుు సామాజిక జవాబుుదారీతనాన్నిి బలోపేతంం చేయాలి.

   		స్థా  నిక నివాసితుులుు, పూర్వవ విద్యాార్థుు�లు ు మరియుు పదవీ విరమణ పొంందిన నిపుణుులుు 
మార్గగ దర్శశకులుు మరియుు వాలంంటీర్లుు� గాపాఠశాలలకు చుురుుకుగా సహకరిం�చవచ్చుు�, 
విద్యాం�ంజలి4కిం�ద విద్యాార్థుు� లకు అనుుభవపూర్వవక మార్గగ దర్శశకత్వాాన్నిి అంందింంచవచ్చుు�. 
విద్యాా మంంత్రిిత్వవ  శాఖ యొక్కక విద్యాం�ంజలి చొరవ (https://vidyanjali.education.

	3ఉల్లాా స్ అనేది బడికి వెళ్లల ని 15+ ఏళ్లల  వయోజనుులకు కనీస అక్షరాస్యయత, అంంకగణితంం, డిజిటల్, జీవననైపుణ్యాాలుు అంందింంచే భారత ప్రర ధాన కార్యయక్రర మంం. 
పౌరుుల సాధికారత, జాతీయఅభ్యాాస ఉద్యయమాన్నిి ప్రోోత్స సహింంచేంందుుకు ఎన్.ఇ.పి 2020కి అనుుగుుణంంగా వాలంంటీర్ ఆధారితహైబ్రిి డ్ (ఆన్ లైన్/ఆఫ్ లైన్) 
విధానంంలో ఇది పనిచేస్తుం� �ంది.

	4విద్యాం�ంజలి అనేది ప్రర భుుత్వవ మరియుు ప్రర భుుత్వవ-ఎయిడెడ్ పాఠశాలలుు స్వవచ్ఛం�ంద సేవలుు, ఆస్తుు�లు ు, కార్పొొరేట్/పి.ఎస్.యుు సంంస్థథ ల నుం�ండి సి.ఎస్.ఆర్ 
మద్దద తుు మరియుు ప్రర జల విరాళాలనుు పారదర్శశకం�గామరియుు క్రర మబద్ధధ మైన పద్ధధ తిలో పొంందడానికి వీలుు కల్పిం�ంచే ఒక ప్రర త్యేేక డిజిటల్ వేదిక.
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gov.in) లో పాలొ్గొనడాన్నిి 
ప్రోోత్స సహింంచడానికి ఎస్.
ఎంం.సి సమాజాన్నిి 
సమీకరిం�చాలి, తద్వాారా 
అభ్యయసన అనుుభవాలనుు 
సుుసంంపన్నం�ం చేసే 
మరియుు విద్యాార్థుు� ల 
సమగ్రర  అభివృృద్ధిి ని 
ప్రోోత్స సహింంచే స్వవచ్ఛం�ంద 
సేవ మరియుు సామాజిక 
మద్దద తుు యొక్కక 
సి్థిరమైన సంంస్కృ�ృతిని 
పెంంపొంందింంచవచ్చుు�.

 xii. 		  పాఠశాలల్లోో  పిల్లల ల భద్రర త, రక్షణ మరియుు సంంక్షేమాలనుు నిరా్ధారిం�చడంం:సుురక్షితమైన, 
అంందరినీ కలుుపుకుపోయేలా మరియుు ఆహ్లాా దకరమైన వాతావరణాన్నిి అంందింంచేలా 
చూూడాలి.పిల్లల ల హక్కుులనుు కాపాడటంంలో రాజీ పడకూడదుు; ముుఖ్యం�ంగా వారిని శారీరక 
లేదా మానసిక వేధింంపులకు గుురిచేయడంం, వివక్ష చూూపడంం లేదా ఎలాంంటి వేధింంపులకు 
తావు లేకుంండా రక్షణ కల్పిం�ంచాలి. పాఠశాల భద్రర తా ప్రర తిజ్ఞఞ , పోక్సోో (POCSO) 
చట్టంం�  మరియుు అంంతర్గగ త ఫిర్యాాదుుల కమిటీ (ICC) కి సంంబంంధింంచినవివరాలనుు 
పాఠశాలలో అంందరికీ కనిపింంచేలా ప్రర దర్శిం�ంచాలి.

		పా  ఠశాల అధికారుులతో, ఉపాధ్యాాయుులతో, మరియుు పేరెంంట్–టీచర్ అసోసియేషన్లల తో 
(PTA) క్రర మంం తప్పపకుంండా సమావేశాలుు నిర్వవహిస్తూూ �.. పాఠశాల భద్రర త, రక్షణ ప్రర ణాళికనుు 
రూూపొంందింంచడంంలోనూూ, సమీక్షిం�చడంంలోనూూ  సభ్యుు�లుు చుురుుగ్గాా  పాల్గొొనా లి.  
యాంంటీ-బల్లీీయిం ంగ్ (వేధింంపుల నిరోధక), చైల్డ్్  సెక్సుువల్ అబ్యూ�ూస్ (CSA) గీ్రీవెన్స్్ 
కమిటీల నిర్ణణ యాలనుు కూడా తప్పపనిసరిగా ఎస్.ఎంం.సి. సమావేశాల్లోో  చర్చిం�ంచాలి. ఎస్.
ఎంం.సి. సభ్యుు�లతో కూడిన స్కూ�ూల్ సేఫీ్టీ కమిటీ ప్రర తి మూూడుు నెలలకొకసారి పాఠశాల 
ప్రాంం� గణమంంతా కలియదిరుుగుుతూూ 'సేఫీ్టీ వాక్' చేయాలి. తద్వాారా పాఠశాలలో భద్రర తా 
ప్రర మాణాలన్నీీ పాటిస్తుు�న్నాా రో లేదో నిశితంంగా పరిశీలింంచి, నిరా్ధారిం�చుుకోవాలి.

			   విద్యాార్థుు� ల మానసిక, భావోద్వేేగ ఎదుుగుుదలకు స్కూ�ూల్ మేనేజ్మెంంట్ కమిటీ 
(SMC) తగిన ప్రోోత్సాా హాన్నిి అంందింంచాలి. ఇంందుుకోసంం ఉపాధ్యాాయుులుు, ఇతర 
సిబ్బం�ంది పిల్లల లతో గౌరవంంగా, ఆప్యాాయంంగా ఉంండేలా చూూడాలి. అలాగే, బాలల 
రక్షణ, ర్యాాగిం�గ్ లేదా వేధింంపుల నిరోధక (యాంంటీ-బుుల్లీీయిం ంగ్) విధానాలనుు 
పాఠశాలలో పక్కాాగా అమలుు చేయాలి. ముుఖ్యం�ంగా సామాజికం�గా, ఆర్థిికం� గా 
వెనుుకబడిన వర్గాా ల (SEDGs) పిల్లల లకు, ఇతర ఇబ్బం�ందుుల్లోో  ఉన్నన విద్యాార్థుు� లకు 
అవసరమైన కౌన్సెెలింంగ్, మానసిక సామాజిక సహాయంం అంందేలా చూూడాలి. 
	 పిల్లలలం ందరికీ సుురక్షితమైన, ఆదరణతో కూడిన వాతావరణంం లభింంచేలా 
చూూస్తూూ �... సమాజానికి, పాఠశాలకు మధ్యయ ఒక వారధిలా ఈ కమిటీ పనిచేయాలి. 
ప్రర కృృతి వైపరీత్యాాలుు, ప్రర తికూల వాతావరణంం లేదా ఇతర అత్యయవసర పరిస్థిితు ుల 
వల్లల  పాఠశాలలుు మూూసివేసినప్పుుడుు, విద్యాా మంంత్రిిత్వవ  శాఖ వారి "గైడ్ లైన్స్్ ఆన్ 
పేరెం�టల్ పార్టిసిపేషన్ ఇన్ హోమ్-బేస్డ్్  లెర్నిం�ంగ్" సూూచనల ప్రర కారంం విద్యాార్థుు� లకు, 
తల్లిిదం ండ్రుు లకు ఈ కమిటీ అంండగా నిలవాలి.

 xiii. 		  పాఠశాల మౌలిక సదుుపాయాల భద్రర త మరియుు విపత్తుు�  సంంసిద్ధధ త:పాఠశాల భద్రర తనుు 
మరియుు రక్షణనుు మంతగా మరిం�త పటిష్టంం�  చేయడానికి, మౌలిక సదుుపాయాల రక్షణనుు 
మరియుు విపత్తుు� ల నివారణా చర్యయలనుు ఎస్.ఎమ్.సి పర్యయవేక్షిం�చాలి. పాఠశాల భవనాలుు, 
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తరగతి గదుులుు, నీటి వసతి, మరుుగుుదొడ్లుు� , విద్యుు�త్ కనెక్షన్లుు�  వంంటి ముుఖ్యయమైన వసతుులన్నీీ 
సుురక్షితంంగా, పరిశుభ్రంం� గా, మరియుు సక్రర మంంగా ఉన్నాాయో లేదో క్రర మంం తప్పపకుంండా తనిఖీ 
చేయాలి. అలాగే, పాఠశాలలో విపత్తుు�  నిర్వవహణ ప్రర ణాళిక అమల్లోో  ఉంందో లేదో కమిటీ 
నిరా్ధారిం�చుుకోవాలి. దీనితో పాటుు, కనీసంం ఏడాదికి రెంండుుసార్లుు�  భద్రర తా పరమైన మాక్ డ్రిిల్స్్ , 
తరలింంపు శిక్షణలుు నిర్వవహింంచేలా చూూడాలి.

xiv. 		  వసతి గృృహాల నిర్వవహణ:కస్తూూ �ర్బాా గాంంధీ బాలికా విద్యాాలయాలుు (కె.జి.బి.వి.లుు), నేతాజీ 
సుుభాష్ చంంద్రర బోస్ రెసిడెన్షిి యల్ హాస్టట ళ్లుు  (ఎన్.ఎస్.సి.బి వసతి గృృహాలుు), లేదా ఇతర 
విభాగాలకు చెంందిన హాస్టట ళ్లుు  (పి.ఎమ్ జన్మమన్, డాజ్గుు వా మొదలైనవి) ఏ పాఠశాలలకైతే 
అనుుబంంధంంగా ఉన్నాాయో లేదా ఏ పాఠశాల ఆవరణలోనైతే ఉన్నాాయో, ఆయా ఎస్.ఎంం.సిలుు 
ఈ హాస్టటళ్లల   నిర్వవహణనుు, అక్కకడ జరిగే కార్యయకలాపాలనుు పర్యయవేక్షిం�చాలి. ముుఖ్యం�ంగా ఈ హాస్టటళ్లల   
నిర్వవహణ సరిగ్గాా  ఉంందా లేదా, శుభ్రర త, భద్రర త ఎలా ఉన్నాాయి, పిల్లల లకు అనుుకూలమైన 
సౌకర్యాాలుు అంందుుబాటుులో ఉన్నాాయా, అలాగే నిర్ణీీ త నిబంంధనలుు, ప్రర మాణాలనుు 
పాటిస్తుు�న్నాా రా లేదా అన్నన విషయాలనుు ఎప్పపటికప్పుుడుు పరిశీలిస్తూూ � ఉంండాలి.

 xv. పర్యాావరణ మరియుు హరిత పద్ధధతు ులనుు ప్రోోత్స సహింంచడంం:పాఠశాలల్లోో  ఎస్.ఎమ్.సి సి్థిరమైన 
మరియుు హరిత పద్ధధతు ులనుు ప్రోోత్స సహింంచాలి, వీటిలో 'ఏక్పేేడ్ మా కే నామ్' కిం�ద మొక్కకలుు 
నాటడంం, పోషకాహార (కిచెన్) తోటనుు ఏర్పాాటుు చేసి నిర్వవహింంచడంం, చెత్తతను ు వేరుుచేయడాన్నిి 
అమలుు చేయడంం, ఇంంధన ఆదా, మరియుు మిషన్ లైఫ్ వంంటి కార్యయక్రర మాల కిం�ద ఇతర 
పర్యాావరణ అనుుకూల కార్యయక్రర మాలనుు అవలంంబింంచడంంవంంటివి ఉంండాలి.

పాత్రరలు ు మరియుు బాధ్యయతలనుు తగిన విధంంగా ఉప-కమిటీలకు కేటాయింంచవచ్చుు�. ఎస్.ఎంం.సి 		
యొక్కక మరికొన్నిి అదనపు బాధ్యయతలుు అనుుబంంధంం-Iలో ఉన్నాాయి. 

4. పాఠశాల అభివృృద్ధిి  ప్రర ణాళిక (ఎస్.డి.పి)
విద్యాార్థుు� ల నమోదుు మరియుు హాజరుు, ఉపాధ్యాాయుులుు/సిబ్బం�ంది పనితీరుు, బడ్జెట్ నిర్వవహణ, 
సౌకర్యాాలుు మరియుు మౌలిక సదుుపాయాలుు (ఫౌంండేషన్, ప్రిి పరేటరీ, మిడిల్ మరియుు సెకం�డరీదశలుు) 
మొదలైన వాటి మెరుుగుుదలపై దృృషి్టి సారిం�చేలా 
పాఠశాల స్వవల్పపకాలిక మరియుు దీర్ఘఘ కాలిక పాఠశాల 
అభివృృద్ధిి  ప్రర ణాళిక (ఎస్.డి.పి) నుు రూూపొంందింంచాలి.
i.		పా  ఠశాల మౌలిక సదుుపాయాల 

ప్రర ణాళికనుు, అలాగే అభ్యాాస ప్రర క్రిి యల్లోో  
వాటిని సమర్థథవం ంతంంగా ఉపయోగిం�చేలా 
మార్గగ నిర్దేేశం�  చేసే విద్యాా ప్రర ణాళికల కలయికే 
ఎస్ .డి.పి. పాఠశాల విద్యాా దృృక్పపథాన్నిి, 
ఆ లక్ష్యాాలనుు సాధింంచే మార్గాా లనుు ఎస్ .
డి.పి ప్రర తిబింంబింంచాలి. ఇది పాఠశాల 
విద్యాాభివృృద్ధిి కి, మౌలిక సదుుపాయాల 
పనుులకు, దశలవారీగా జరిగే అభివృృద్ధిి కి ఒక సమగ్రర  ప్రర ణాళిక మరియుు పా్రాథమిక పత్రంం�లా  
పనిచేస్తుం� �ంది. ఈ ప్రర ణాళికనుు ఏదో ఒకసారి చేసే పనిగా కాకుంండా, నిరంంతరంం సాగే ప్రర క్రిి యగా 
చూూడాలి. అవరోధాలుు లేని మౌలిక సదుుపాయాలుు, పాఠశాల పనితీరుునుు మెరుుగుుపరిచేంందుుకు, 
హాజరుునుు ప్రోోత్స సహింంచేంందుుకు అవసరమైన సదుుపాయాల కల్పపన వంంటి అంంశాలన్నిం�ంటినీ 
ఎస్ ఎమ్సిలుు రూూపొంందింంచే ఎస్ డిపిలో పొంందుుపరచాలి.

ii. 		  విద్యాా విషయక కార్యయకలాపాలుు అభ్యయసన ఫలితాల మెరుుగుుదలకు, విద్యయ యొక్కక సమగ్రర  
నాణ్యయతకు అత్యం�ంత పా్రాధాన్యయతనివ్వాాలి. పునాది సా్థాయి అభ్యాాసన, సామర్థ్యయ � ఆధారిత విద్యయ, 
విద్యాార్థుు� ల సర్వవతోముుఖాభివృృద్ధిి పై ప్రర ధానంంగా దృృషి్టి సారిం�చాలి. ఈ కార్యయకలాపాలనుు ఎస్ .
డి.పిలో అంంతర్భాాగం� చేయాలి, అలాగే నిపుణ్ భారత్ మిషన్,  నైపుణ్యయ విద్యాాకార్యయక్రర మాలుు, 

ఎస్.డి.పి అనేది మూూడుు సంంవత్ససరాల 
పాటుు పాఠశాల కార్యయకలాపాలన్నిం�ంటినీ 
వివరిం�చే ఒక వ్యూూహాత్మమక ప్రర ణాళికా 
పత్రంం� . ఇది విద్యాార్థుు�ల  సాధనా 
సా్థాయిని మెరుుగుుపరచడానికి 
పాఠశాలచేయవలసిన మార్పు�ులనుు 
నిర్దేేశిం� చే ఒక మార్గగ సూూచి, మరియుు 
ఈ మార్పు�ులుు ఎప్పుుడుు, ఎలా అమలుు 
చేయబడతాయో ఇది చూూపుతుం�ంది.
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పాఠశాల అభివృృద్ధిి  ప్రర ణాళికనుు రూూపొంందింంచే దశలుు

సోపానంం 2

రాబోయే సంంవత్ససరంంలో మనంం 
ఏమి చేయాలి?

సోపానంం 4

అమలుు చేయడానికి సంంబంంధింంచిన 
కాలపరిమితి ఏమిటి?

సోపానంం 1

పాఠశాలగా మనమిప్పుుడుు 
ఎక్కకడుున్నాం�ం?

సోపానంం 3

మనంం చేయాలనుుకున్నన దాన్నిి 
ఎలా సాధిస్తాంం� ? దీనికి బాధ్యయత 
ఎవరిది?

సోపానంం 5

దీని ప్రర భావంం ఏ విధంంగా 
ఉంండబోతోంంది?

10 బ్యాాగ్ లెస్ రోజుల లక్ష్యాాలకు అనుుసంంధానింంచాలి, తద్వాారా సమగ్రర  అభ్యయసన పర్యాావరణ 
వ్యయవస్థథను ు ప్రోోత్స సహింంచాలి. 

 iii.		  ముునుుపటి ఎస్ డిపి (SDP) కాలపరిమితి ముుగిసిన మూూడుు నెలల లోపు, ఎస్ ఎమ్సి (SMC) 
కొత్తత  పాఠశాల అభివృృద్ధిి  ప్రర ణాళికనుు సిద్ధంం�  చేయాలి. దీనికం�టే ముంం�దుు, పాత ప్రర ణాళిక ద్వాారా 
వచ్చిిన ఫలితాలనుు విశే్లేషింంచి, పాఠశాల అవసరాలనుు తిరిగి అంంచనా వేయాలి.ఎస్.డి.పి 
అనేది మూూడుు వారి్షిక ఉప ప్రర ణాళికలనుు కలిగి ఉంండే మూూడుు సంంవత్ససరాల ప్రర ణాళికగా 
ఉంండాలి.ఎస్.డి.పిలో కిం�ది వివరాలుు ఉంండాలి –
(a)	 ప్రర తి సంంవత్ససరానికి తరగతుుల వారీగా నమోదుు అంంచనాలుు;
(b)	 నిర్దేేశిం� చిన నిబంంధనలకు అనుుగుుణంంగా లెక్కిం�ంచబడిన, ప్రర ధాన ఉపాధ్యాాయుులుు, 

సబె్జెక్టుు  ఉపాధ్యాాయుులుు మరియుు పార్ట్్  టైమ్ ఉపాధ్యాాయుులతో సహా పాఠశాల విద్యయలోని 
అన్నిిసా్థాయిలకు విడివిడిగా మూూడుు సంంవత్ససరాల కాలానికి అవసరమైన అదనపు 
ఉపాధ్యాాయుుల సంంఖ్యయ.

(c)	 నిర్దేేశిం� చిన నిబంంధనలుు మరియుు ప్రర మాణాలకు అనుుగుుణంంగా లెక్కిం�ంచబడిన, 
మూూడుుసంంవత్ససరాల కాలానికి అవసరమైన అదనపు మౌలిక సదుుపాయాలుు మరియుు 
పరికరాల భౌతిక అవసరాల అంంచనా.

(d)	 పైన పేర్కొొన్నన (బి), (సి) అంంశాలకు సంంబంంధింంచి మూూడేళ్లల  కాలానికి కావాల్సిిన అదనపు 
ఆర్థిి క అవసరాలుు, ప్రర త్యేేక శిక్షణ సౌకర్యాాల ఏర్పాాటుుకు అయ్యేే అదనపు ఖర్చు�ు, 
ఉచిత పాఠ్యయపుస్తత కాలుు, యూూనిఫారాల వంంటి పిల్లల ల హక్కుులుు, పాఠశాల బాధ్యయతలనుు 
నెరవేర్చచడానికి అవసరమయ్యేే ఇతర అదనపు ఆర్థిి క అవసరాలనుు ఏడాది వారీగా 
లెక్కిం�ంచాలి.

 iv. 		  ఎస్.డి.పి పై చైర్ పర్ససన్/వైస్-చైర్ పర్ససన్ మరియుు మెంంబర్ సెక్రర టరీ సంంతకం� చేసి, దానిని ఏ 
ఆర్థిి క సంంవత్ససరంంలో తయారుు చేయాలో ఆ ఆర్థిి క సంంవత్ససరంం ముుగిసేలోపు సా్థానిక అధికార 
యంంత్రాంం� గానికి సమర్పిం�ంచాలి.

 v.    	  	 అన్నిి రాష్ట్రాా �లుు/కేం�ద్రరపా లిత ప్రాంం� తాలలోని అన్నిి పాఠశాలలుు/పాఠశాలల సముుదాయాల 
ఎస్.డి.పి లుు పబ్లిి క్ డొమైన్ లో ఉంండాలి. పాఠశాల పనితీరుు, దిశానిర్దేేశా లనుు పర్యయవేక్షిం�చడానికి 
ఎస్.ఎమ్.సి ఈ ఎస్.డి.పి ని ఉపయోగిస్తుం� �ంది మరియుు ఈ ప్రర ణాళికల అమలుులో 
సహాయపడుుతుం�ంది. ఎస్.డి.పి కోసంం వివరణాత్మమక మార్గగ దర్శశక సూూత్రాలుు ఇక్కకడ 
జతచేయబడ్డాా యి: అనుుబంంధంం-II.

 vi. 		ప్ర  ర తి సంంవత్ససరానికి సంంబంంధింంచిన ఉప ప్రర ణాళికలనుు ఏటా మార్చిి నెలాఖరుులోగా 
సమీక్షిం�చాలి.
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5. సమావేశాలుు మరియుు విధానాలుు
ఎస్ఎంంసి సమర్థథవం ంతంంగా పనిచేయడానికి క్రర మబద్ధధ మైన, ప్రర ణాళికాబద్ధధ మైన సమావేశాలుు 
చాలా ముుఖ్యం�ం. ప్రర తి నెలా కనీసంం ఒక్కకసారైనా సమావేశాలుు జరగాలి. కోరంం కిం�ద కనీసంం 50% 
కమిటీ సభ్యుు�లుు ఏదైనా నిర్ణణ యంం చెల్లుు� బాటుు అయ్యేేలా తీసుుకోవడానికి సమావేశం�లో హాజరుు 
కావాలి.

రాష్ట్రర �, జిల్లాా  లేదా బ్లాా క్-సా్థాయి అధికారుులుు జారీ చేసిన ఆదేశాల ప్రర కారంం లేదా సంంబంంధి 
తరాష్ట్రర � మరియుు కేం�ద్రరపా లిత ప్రాంం� త ప్రర భుుత్వవ ఉత్తతర్వు�ు ల ప్రర కారంం, సభ్యుు�లంందరికీ సకాలంంలో 
నోటీసుు అంందేలా మరియుు వారుు పూర్తిి గా పాలొ్గొనేలా ప్రర తి పాఠశాల సమావేశాలనుు నిర్వవహింంచాలి. 
పాఠశాల ప్రర గతిని సమీక్షిం�చడానికి మరియుు సవాళ్లలను ు పరిష్కకరిం�చడానికి ఈ సమావేశాలుు ఒక 
బహిరంంగ వేదికగా ఉపయోగపడాలి.

పారదర్శశకతనుు నిరా్ధారిం�చడానికి అన్నిి సమావేశాల వివరాలుు కచ్చిితంంగా నమోదుు 
చేయబడి, కమిటీ సభ్యుు�లచే ఆమోదింంచబడి, పాఠశాల నోటీసుు బోర్డుు �పై లేదా డిజిటల్ గా 
(అంందుుబాటుులో ఉన్ననచోట) బహిరంంగంంగా ప్రర దర్శిం�ంచబడాలి.

పాఠశాల అభివృృద్ధిి లో తల్లిిదం ండ్రుు లనుు భాగస్వాాముులనుు చేయడానికి, ఫీడ్బ్యాాక్  
తెలుుసుుకోవడానికి అలాగే పాఠశాల అభివృృద్ధిి లో అంందరూూ కలిసి పని చేసేలా చూూడటానికి, 
స్కూ�ూల్ మేనేజ్మెంంట్ కమిటీ (ఎస్.ఎంం.సి) పనితీరుులో పేరెం�ట్-టీచర్ అసోసియేషన్లలను ు (పి.
టి.ఏలనుు) కూడా చేర్చచవచ్చుు�. పాఠశాల పనితీరుు, బోధనాభ్యయసన సామాగ్రిి  నాణ్యయత మరియుు 
పిల్లల ల భద్రర తపై సమాజంం అభిపా్రాయాలనుు సేకరిం�చడానికి ప్రర తి పాఠశాలలో సూూచనలపెట్టెెలు ు 
లేదా స్పం�ందనల రిజిస్టటర్లలను  ు నిర్వవహింంచాలి. ఎస్.ఎంం.సి ప్రర తి త్రైైమాసికం�లో ఈఅభిపా్రాయాలనుు 
సమీక్షిం�చి, ముుఖ్యయమైన అంంశాలనుు సమావేశ వివరాలలో చేర్చాాలి.

6. సామర్థ్యయ�  నిర్మాాణంం మరియుు శిక్షణ
i. 		  ముుఖ్యం�ంగా నమోదుు, హాజరుు మరియుు విద్యాాపరమైన పనితీరుు వంంటి అంంశాలలో 

విద్యాార్థుు� లకు మద్దద తుునుు పెంంపొంందింంచడానికి, అలాగే పాలన, పర్యయవేక్షణ, దిశానిర్దేేశం�  
మరియుు సా్థానిక భాగస్వాాముుల నేతృృత్వం�ంలోని కార్యయక్రర మాలనుు మెరుుగుుపరచడానికి, ఎస్.
ఎంం.సి సామర్థ్యా�న్నిి క్రర మబద్ధంం� గా అభివృృద్ధిి  చేయాలి. ఎస్.ఎంం.సి ల సమర్థథవం ంతమైన 
పనితీరుు వాటిసభ్యుు�ల జా్ఞానంం, ప్రేే రణ మరియుు నైపుణ్యాాలపై ఎక్కుువగా ఆధారపడి 
ఉంంటుం�ంది. అంందుువల్లల , క్రర మంం తప్పపకుంండా సామర్థ్యా�భివృృద్ధిి  ప్రర యత్నాాలుు మరియుు 
అవగాహనా కార్యయక్రర మాలుు ఎంంతో అవసరంం.

ii. 		  ఎస్ఎంంసీ సభ్యుు�లంందరికీ వార్షిి క శిక్షణ మరియుు అవగాహన కార్యయక్రర మాలనుు కమిటీ 
ఏర్పాాటుు లేదా పునర్నిిర్మాాణంం జరిగిన ఒక నెలలోపు నిర్వవహింంచాలి. గరిష్టట  భాగస్వాామ్యం�ం 
కోసంం వీటిని వీలైనంంత వరకు సా్థానిక ప్రాంం� తాల్లోో , సా్థానిక భాషలో నిర్వవహింంచడంం 
ఉత్తతమం ం. సా్థానిక అవసరాలనుు బట్టి శిక్షణా అంంశాలుు విస్తృృ� తమైన విషయాలుు కూడా 
ఉంండవచ్చుు�. వీటితో పాటుు:
(a)	 అంందరికీ సమానంంగా, నాణ్యయమైన విద్యయనుు పెంంపొంందింంచేంందుుకు సంంబంంధింంచిన 

నిబంంధనలుు
(b)	 పాఠశాల అభివృృద్ధిి  ప్రర ణాళికల (ఎస్ డిపిల) రూూపకల్పపన మరియుు అమలుు
(c)	 విద్యాా విషయక పర్యయవేక్షణ మరియుు పాఠశాల పనితీరుు మెరుుగుుదల
(d)	 ఆర్థిి క నిర్వవహణ మరియుు సామాజిక తనిఖీలుు
(e)	 సమ్మిిళిత విద్యాా విధానాలుు
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 		  (ఎఫ్) జాతీయ విద్యాా విధానంం (ఎన్.ఇ.పి), 2020లో పొంందుుపరిచిన ముుఖ్యయ 
పా్రాధాన్యయతలుు

 		  (జి) డిజిటల్ అక్షరాస్యయత మరియుు విద్యాా సాంంకేతికత వినియోగం�
 		  (హెచ్) పాఠశాల భద్రర త మరియుు విద్యాార్థుు� ల శే్రేయస్సు�ు
iii. 		బృం�  ంద సభ్యుు�లకు అవగాహన కార్యయక్రర మాన్నిి వీలైనంంత వరకు భౌతికం�గా (ప్రర త్యయక్షం�గా) 

నిర్వవహింంచాలి. అవసరాలకు అనుుగుుణంంగా, ఆ తర్వాాత ఆన్ లైన్ మరియుు భౌతిక 
పద్ధధతు ుల ద్వాారా (బ్లెంం� డెడ్ మోడ్ లో) దీనిని నిర్వవహింంచవచ్చుు�. సా్థానిక పరిస్థిితు ులనుు 
బాగా అర్థంం�  చేసుుకునేసా్థానిక నిపుణుులుు, విద్యాావేత్తత లనుు ఇంందుులో భాగస్వాాముులనుు 
చేయాలి. ఈ కార్యయక్రర మాన్నిివిజయవంంతంంగా పూర్తిి  చేసిన వారికి ధృృవపతా్రాలుు 
అంందింంచడానికి పా్రాధాన్యయత ఇవ్వాాలి.

iv. 		  వాలంంటీరింంగ్, అక్షరాస్యయత కార్యయక్రర మాలుు లేదా బ్లెంం� డెడ్ లెర్నిం�ంగ్ మాడ్యూ�ూల్స్్, రిఫె్రెషర్ 
శిక్షణలుు మరియుు పరస్పపర అభ్యయసన అవకాశాలనుు అంందింంచడానికి నిషా్ఠా, దీక్ష, 
మరియుు ఉల్లాా స్ వంంటిజాతీయ డిజిటల్ ప్లాా ట్ ఫారమ్ లనుు ఉపయోగిం�చుుకునేలా 
రాష్ట్రాా �లుు మరియుు కేం�ద్రరపా లిత ప్రాంం� తాలనుు ప్రోోత్స సహింంచాలి. రాష్ట్రాా �లుు/కేం�ద్రరపా లిత 
ప్రాంం� తాలుు అవసరమైన నవీకరణలుు లేదా మార్పు�ులతో ఇప్పపటికే ఉన్నన మాడ్యూ�ూల్స్్నుు 
కూడా ఉపయోగిం�చవచ్చుు�. వార్షిి క శిక్షణతో పాటుు, రాష్ట్రాా �లుు/కేం�ద్రరపా లిత ప్రాంం� తాలుు 
ఎస్.ఎమ్.సి సభ్యుు�ల మధ్యయ పరస్పపర అభ్యయసన లేదా మార్గగ దర్శశక సెషన్ లనుు 
నిర్వవహింంచవచ్చుు�, తద్వాారా అనుుభవజ్ఞుు లైన సభ్యుు�లుు తమ ఉత్తతమ  పద్ధధతు ులనుు కొత్తత  
కమిటీలతో పంంచుుకుంంటారుు.

7. ఆర్థిి క నిర్వవహణ మరియుు సామాజిక తనిఖీ
i. 		  ఎస్.ఎంం.సి యొక్కక పా్రాథమిక బాధ్యయతలలో పారదర్శశకమైన, జవాబుుదారీతనంంతో 

కూడిన ఆర్థిి క నిర్వవహణ చాలా ముుఖ్యయమైనది. తమ విధుులనుు నిర్వవహింంచడానికి 
వచ్చేే నిధుులన్నిం�ంటినీ చైర్ పర్ససన్, మెంంబర్ సెక్రర టరీ పేర్లల తో ఉన్నన ప్రర త్యేేక ఉమ్మమడి 
బ్యాం�ంక్ ఖాతాలో జమ చేయాలి. ఈ ఖాతానుు కేవలంం ఎస్.ఎంం.సి ఆర్థిి క వ్యయవహారాల 
కోసంం మాత్రర మే ఉపయోగిం�చాలి. పాఠశాల ఖాతాలనుు సక్రర మంంగా నిర్వవహింంచడంం, 
వాటికి సంంబంంధింంచిన రికార్డుు� లన్నిం�ంటినీ భద్రర పరచడంం వంంటి విషయాల్లోో  పాఠశాల 
ప్రర ధానోపాధ్యాాయుులే బాధ్యయత వహింంచాలి.

 ii. 		  వరకు వ్యయయంం అయ్యేే అన్నిి సివిల్ పనుులనుు ̀ 30 లక్షల రూ�పాయల వరకు పనుులనుు 
ఎస్.ఎంం.సి చేపట్టట వచ్చు�ు. సరైన లెక్కకలనుు నిర్వవహిస్తూూ �నే, ప్రర ణాళికలుు, కొనుుగోళ్లుు , 
మరియుు పనుుల అమలుులో పారదర్శశకత ఉంండేలా ఎస్.ఎంం.సి చూూసుుకోవాలి.
కొనుుగోలుు ప్రర క్రిి యలో SMC ద్వాారా సా్థానిక సమాజంం భాగస్వాామ్యం�ం అవ్వవడంం వల్లల , అటుు 
వాటాదారుులలో బాధ్యయత పెరగడమే కాకుంండా ఇటుు కొనుుగోళ్లల లో పారదర్శశకత కూడా 
లభిస్తుం� �ంది.

 iii. 		  కం�టే ఎక్కుువ వ్యయయంం అయ్యేే సివిల్ పనుులనుు `ముుప్పైై  లక్షల రూ�పాయల 
కం�టే ఎక్కుువ ఖర్చు�ుతో కూడిన సివిల్ పనుులనుు, తాజా సెంంట్రర ల్ పబి్లిక్ వర్క్స్�్ 
డిపార్ట్్ మెంంట్ (సీపీడబ్ల్యూ� �ూడీ) వర్క్స్�్ మాన్యు�ువల్మమరియుు/లేదా సే్టేట్ పీడబ్ల్యూ� �ూడీ 
పని విధానాల ప్రర కారంం బహిరం�గ టెంండర్లుు�  పిలిచి చేపట్టట వచ్చు�ు.  పారదర్శశకతనుు, 
నాణ్యయతనుు, అలాగే పనుులనుు సకాలంంలో పూర్తిి  చేయడాన్నిి నిరా్ధారిం�చుుకోవడానికి 
టెంండర్ ఖరారుు చేయడంంలోనూూ, ప్రాా జెక్ట్్  అమలుు చేయడంంలోనూూ ఎస్ఎమ్ సీ అన్నిి 
దశల్లోో  పాల్గొొన వచ్చు�ు.

		పా  ఠశాలలో సంంబంంధిత సాంంకేతిక నిబంంధనలుు పాటింంచాల్సిిన నిర్వవహణ మరియుు 
మరమ్మమత్తుు�  పనుులనుు ఎస్.ఎమ్.సి సభ్యుు�లుు ధృృవీకరిం�చవచ్చుు�. పనుుల ఖర్చు�ు 
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వివరాలనుు తెలుుసుుకునే పూర్తిి  హక్కుు సా్థానిక సమాజానికి ఉంంది. పాఠశాల లేదా 
కమిటీ సా్థాయిలో కొనుుగోలుు చేయాల్సిిన వస్తుు� వుల సూూచనాత్మమక జాబితా ఇక్కకడ 
ఇవ్వవబడింంది:అనుుబంంధంం-III.

 v. 		ప్ర  ర త్యేేక క్యాాష్ బుుక్, బ్యాంం�క్ పాస్ బుుక్, సేకరణకు సంంబంంధింంచిన పతా్రాలనుు 
నిర్వవహింంచాలి. అన్నిి ఆర్థిి క లావాదేవీలనుు ఈ క్యాాష్ బుుక్ లో నమోదుు చేయాలి. 

vi. 		నె  లవారీ బ్యాంం�క్ రికన్సిిలియేషన్ చేయాలి మరియుు సంంతకం� చేసిన స్టేే ట్మెంంట్ లనుు 
ఒక రిజిస్టట ర్ లో లేదా క్యాాష్ బుుక్ లో భాగం�గా నిర్వవహింంచాలి. క్యాాష్ బుుక్ కు 
సరిగ్గాా అనుుసంంధానింంచబడి, నంంబర్ వేయబడిన వోచర్లల  కోసంం ఒక ప్రర త్యేేక ఫైల్నుు 
నిర్వవహింంచాలి.

vii. 		  ఎస్.ఎంం.సి స్టాా క్ రిజిస్టట ర్ మరియుు సి్థిరాస్తుు� ల రిజిస్టట ర్నుు నిర్వవహింంచాలి మరియుు 
అప్ డేట్ చేయాలి. ఈ రిజిస్టట ర్ యొక్కక వార్షిి క భౌతిక ధృృవీకరణనుు చేపట్టాా లి.

viii. పాఠశాల నిధిని ఎప్పుుడైనా అంంతర్గగ త లేదా శాఖాపరమైన అధికారుులుు తనిఖీ చేయింంచాలి. 
ప్రర తి ఆర్థిి క సంంవత్ససరంం ముుగిసే సమయానికి వార్షిి క లెక్కకలనుు సమర్పిం�ంచే బాధ్యయత ఎస్ 
.ఎంం.సి.దే. ఈ నివేదికలుు అంందజేస్తేే నే ఆపై గ్రాంం�ట్లుు�   మంంజూరవుతాయి.

ix. ఈ రికార్డుు� లనుు ఆడిట్ ల సమయంంలో అంందుుబాటుులో ఉంంచాలి. ఖాతాలపై ఎస్.ఎంం.సి 
చైర్ పర్ససన్/వైస్-చైర్ పర్ససన్ మరియుు కన్వీీనర్/మెంంబర్ సెక్రర టరీ సంంతకం� చేసి, వాటిని 
సిద్ధంం� చేసిన ఒక నెలలోపు సా్థానిక అధికారికి సమర్పిం�ంచాలి లేదా పాఠశాల నోటీసుు 
బోర్డుు� లోప్రర దర్శిం�ంచాలి.

x. పాఠశాల మౌలిక సదుుపాయాలకు కేటాయింంచిన నిధుులుు, కాంంపోజిట్ స్కూ�ూల్ గ్రాంం�ట్లుు�  , అలాగే 
విద్యాార్థుు� లకు ఉచితంంగా అంందింంచే పాఠ్యయపుస్తత కాలుు, యూూనిఫామ్లుు, స్కాాలర్షిప్ ల 
వంంటి వనరుులనుు సమగ్రర  శిక్షా పథకం� నిబంంధనల ప్రర కారంం పాఠశాల నిర్వవహణ కమిటీ 
సమన్వవయంంతో వినియోగిం�చాలి.

xi. పారదర్శశకతనుు బలోపేతంం చేయడానికి, ఎస్.ఎంం.సి వీలైనంంతవరకుఆదాయ వ్యయయాల 
డిజిటల్ రికార్డుు �లనుునిర్వవహింంచాలి. ఆర్థిి క రికార్డుు�లు ు, సమావేశ మినిట్స్్ మరియుు 
ఆడిట్ సారాంంశాలనుు పాఠశాల నోటీసుు బోర్డుు� లో ప్రర దర్శిం�ంచవచ్చుు�.

xii. పారదర్శశకత మరియుు జవాబుుదారీతనాన్నిి మరింంత పెంంచడానికి, ఎస్.ఎంం.సి.లుుప్రర తి 
విద్యాా సంంవత్ససరంంలో కనీసంం ఒక్కకసారైనా సోషల్ ఆడిట్ నిర్వవహింంచాలని 
ప్రోోత్స సహిస్తుు� న్నాాముు., దీనికోసంం పాఠశాల విద్యయ మరియుు అక్షరాస్యయత శాఖ, మంంత్రిిత్వవ  
శాఖ ఆఫ్ విద్యాా జారీ చేసిన ‘సమగ్రర  శిక్షా సామాజిక తనిఖీ మార్గగ దర్శశకాలనుు’ (https://
www.education.gov.in/sites/upload_files/mhrd/ files/Guidelines_for_Social_
Audit_of_Samagra_Shiksha_scheme.pdf)అనుుసరిం�చాలి.

8. మంంతి్రిత్వవ శాఖలుు/విభాగాలతో సమన్వవయంం ద్వాారా వనరుుల సద్విినియోగంం 
వనరుులనుు సమర్థథవం ంతంంగా వినియోగిం�చుుకోవడానికి, అలాగే ఒకే పనిని మళ్ళీీ మళ్ళీీ 
చేయకుంండా ఉంండటానికి, ఎస్.ఎంం.సి.  ఇతర ప్రర భుుత్వవ శాఖలతోనూూ, సా్థానిక సంంస్థథ లతోనూూ కలిసి 
పాఠశాల కార్యయక్రర మాలనుు రూూపొంందింంచి అమలుు చేయవచ్చుు�. ఈ కలయిక వల్లల  విద్యాార్థుు� ల 
ప్రర తిభ మెరుుగుుపడుుతుం�ంది. అంంతేకాకుంండా, ప్రర భుుత్వం�ంలోని అన్నిి విభాగాల సమన్వవయంంతో 
పాఠశాల మౌలిక సదుుపాయాలుు, ఆరోగ్యం�ం, పోషకాహారంం, నైపుణ్యాాభివృృద్ధిి , మరియుు కమ్యూూ�నిటీ 
కార్యయక్రర మాలుు బలోపేతంం అవుతాయి. వివిధ శాఖలుు, వాటికి సంంబంంధింంచిన కార్యయకలాపాల 
జాబితా కిం�ద ఇవ్వవబడింంది:
 i. ఆరోగ్యయ మరియుు కుటుం�ంబ సంంక్షేమ శాఖ

(a)	 ఉపాధ్యాాయుులకు ఆరోగ్యయ మరియుు వెల్నెస్ అంంబాసిడర్లుు� గా మద్దద తుు ఇవ్వవడంం 
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ద్వాారా పాఠశాల ఆరోగ్యయ కార్యయక్రర మాన్నిి (ఎస్ హెచ్ పి) అమలుు చేయంండి.
(b)	 ఋతుుక్రర మ పరిశుభ్రర త పథకం� (ఎంం.హెచ్.ఎస్) ద్వాారా పరిశుభ్రర తనుు 

ప్రోోత్స సహింంచంండి — శానిటరీ ఉత్పపత్తుు�లు ు మరియుు వాటిని సుురక్షితంంగా పారవేసే 
సదుుపాయాలుు అంందేలా చూూడాలి.

(c)	 సా్థానిక ఆరోగ్యయ అధికారుుల సహకారంంతో వార్షిి క ఆరోగ్యయ, ఫిట్నెస్ మరియుు పోషకాహార 
శిబిరాలనుు నిర్వవహింంచాలి.

(d)	 'పొగాకు రహిత విద్యాా సంంస్థథ ల' మార్గగ దర్శశకాలనుు అమలుు చేయడానికి
(e)	 ముుఖ్యం�ంగా కౌమారదశకు చేరుుకుంంటుున్నన బాలికలుు, బలహీన వర్గాా లపై ప్రర త్యేేక 

శ్రర ద్ధధ తో, నుులిపురుుగుుల నివారణ మరియుు సూూక్ష్మమ  పోషకాలనుు అంందింంచే పాఠశాల 
ఆరోగ్యయ కార్యయక్రర మంం. 

	ii. గ్రాా మీణ అభివృృద్ధిి  విభాగముు  
		పా  ఠశాల మౌలిక సదుుపాయాల నిర్మాాణ అవసరాలకు, అలాగే బాలా (BaLA) 

అంంశాలనుు బలోపేతంం చేయడానికి వికసిత్ భారత్ - గ్యాారెంంటీ ఫర్ రోజ్ గార్ అంండ్ 
అజీవిక మిషన్-గ్రాా మీణ్ (VB-G RAM G) నిధుులనుు వినియోగిం�చుుకునేలా 
వెసుులుుబాటుు కల్పిం�ంచడంం.

	iii. పట్టట ణ ప్రాంం� తాల అభివృృద్ధిి  శాఖ  
  		  ఎస్.ఎంం.సి నగరపాలక సంంస్థథలు ు మరియుు నగర పంంచాయతీలుు వంంటి పట్టట ణ సా్థానిక 

సంంస్థథ ల (యుు.ఎల్.బి.లుు) నుం�ండి అటల్ మిషన్ ఫర్ రెజువెనేషన్ అంండ్ అర్బబన్ 
టా్రాన్స్్ఫర్మేేషన్ (అమృృత్5) మరియుు స్వవచ్ఛ్్ భారత్ మిషన్ (ఎస్.బి.ఎంం6) వంంటి 
పథకాల కిం�ద మద్దద తుు పొంందవచ్చుు�. 

	iv. తాగుునీరుు మరియుు పారిశుద్ధ్యయ�  శాఖ
(a)	 స్వవచ్ఛఛ భారత్ మిషన్ (ఎస్ .బి.ఎంం) కిం�ద మరుుగుుదొడ్లుు� , చేతుులుు కడుుక్కుునే 

స్థథలా లనుు శుభ్రంం� గా నిర్వవహింంచంండి.
(b)	 రుుతుుసా్రావ పరిశుభ్రర త నిర్వవహణ (ఎమ్.హెచ్.ఎమ్) ద్వాారా రుుతుుసా్రావ పరిశుభ్రర తనుు 

మరియుు సుురక్షిత పారవేత పద్ధధతు ులనుు ప్రోోత్స సహింంచాలి.
(c)	 జల్ జీవన్ మిషన్ (జె.జె.ఎమ్) ద్వాారా పాఠశాలలో సుురక్షితమైన మరియుు 

తగినన్నిి తాగుునీటి సదుుపాయాలుు అంందుుబాటుులో ఉంండేలా చూూడాలి. 

 v. మహిళా మరియుు శిశు అభివృృద్ధిి  శాఖ
(a)	 బాలల రక్షణ సేవల (సి.పి.ఎస్) ద్వాారా సుురక్షిత ప్రర దేశాలుు మరియుు రిఫరల్ 

వ్యయవస్థథ లనుు ఏర్పాాటుు చేయాలి.
(b)	 ఆర్.టి.ఇ చట్టంం�  కిం�ద పిల్లల లకు వారి హక్కుులుు అంందేలా చూూడటానికి రాష్ట్రర � బాలల 

హక్కుుల పరిరక్షణ కమిషన్ (ఎస్.సి.పి.సి.ఆర్) తో సన్నిిహిత సహకారంం
(c)	 అంంగన్ వాడీ కేం�ద్రాలుు మరియుు పాఠశాలలతో సమన్వవయాన్నిి మెరుుగుుపరచడంం

	5 అమృృత్ పథకం� కిం�ద, పట్టట ణ సా్థానిక సంంస్థథలు ు నీటి సరఫరా, ముురుుగుునీటి వ్యయవస్థథలు ు, పచ్చచని ప్రర దేశాలుు, మరుుగుుదొడ్లల  సౌకర్యాాలుు, ఆటస్థథలాలు ు మరియుు 
మెరుుగైన రవాణా అనుుసంంధానంంతో సహా అవసరమైన మౌలిక సదుుపాయాలనుు అంందిస్తాా యి.

	6 పట్టట ణ ప్రాంం� తాలలో సమర్థథవం ంతమైన గ్రేే వాటర్ మరియుు బ్లాా క్ వాటర్ నిర్వవహణతో పాటుు, శాస్త్రీయ ఘన వ్యయర్థాల నిర్వవహణ ద్వాారా పాఠశాల ప్రాంం� గణాలనుు 
“చెత్తత -రహితంంగా” మార్చచడానికి స్వవచ్ఛఛ భారత్ మిషన్ వీలుు కల్పిిస్తుం� �ంది.  
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	vi. నైపుణ్యాాభివృృద్ధిి  మరియుు వ్యయవసా్థాపకత శాఖ
(a)	 నైపుణ్యాాభివృృద్ధిి  కార్యయకలాపాల కోసంం సమన్వవయంం చేయడంం.
(b)	 సా్థానిక పరిశ్రర మల అవసరాలకు తగిన వృృత్తిి  మార్గాాల్లోో   విద్యాార్థుు� లనుు నడిపింంచడంం.

	vii. సామాజిక న్యాాయంం మరియుు సాధికారత శాఖ
(a)	 సి.డబ్ల్యుు� �.ఎస్.ఎన్ విద్యాార్థుు� లకు దీన్ దయాళ్ వికలాంంగుుల పునరావాస పథకాన్నిి 

ఉపయోగిం�చడంం.
(b)	 అర్హుు �లైన ఇతర వెనుుకబడిన తరగతుుల (ఓబీసీ) విద్యాార్థుు� లనుు గుుర్తిం� �చి, దరఖాస్తుు�  

చేసుుకోవడంంలో సహాయంం చేయడంం ద్వాారా ప్రర ధానమంంత్రిి  యంంగ్ అచీవర్స్్ 
స్కాాలర్షిప్ అవార్డుు�స్కీీ మ్ ఫర్ వైబ్రాంం� ట్ ఇంండియా (పిఎంం-యశస్విి) ఉపకార 
వేతనాలనుు ప్రోోత్స సహింంచంండి.

(c)	 ప్రర త్యేేక అవసరాలుు గల పిల్లల లనుు ప్రర ధాన స్రరవం ంతి విద్యయ కోసంం సన్ననద్ధంం�  చేయడానికి 
ముంం�దస్తుు�  జోక్యయ కార్యయక్రర మాలకు మద్దద తుు ఇవ్వం�ండి. 

(d)	 నషా ముుక్త్్  విద్యాాలయనుు నిరా్ధారిం�చడానికి మద్దద తుు ఇవ్వం�ండి. 

	viii. యుువజన వ్యయవహారాలుు మరియుు క్రీీడల  శాఖ
(a)	 ఖేలో ఇంండియా చొరవ కిం�ద పాఠశాల సా్థాయి క్రీీ డా కార్యయక్రర మాలనుు నిర్వవహింంచంండి.
(b)	 జాతీయ క్రీీ డా అభివృృద్ధిి  కార్యయక్రర మాన్నిి ఉపయోగిం�చి క్రీీ డా మౌలిక సదుుపాయాలనుు 

మెరుుగుుపరచంండి.
(c)	 సృృజనాత్మమకత మరియుు జట్టుు�  కృృషిని పెంంపొంందింంచడానికి జాతీయ పాఠశాల 

బ్యాం�ండ్పోోటీలో పాలొ్గొనేలా ప్రోోత్స సహింంచడంం.
(d)	 పాఠశాల పిల్లల ల కోసంం ప్రర భుుత్వవ క్రీీ డా సదుుపాయాలనుు వినియోగిం�చాలి.
(e)	 వివిధ క్రీీడ ల కోచ్లుు మరియుు నిపుణుుల మద్దద తుు తీసుుకొని, యోగా శిక్షకులనుు 

ఏర్పాాటుు చేయడంం.

 ix. చట్టంం � మరియుు న్యాాయ శాఖ
(a)	 పోక్సోో చట్టంం� తో సహా బాలల రక్షణ చట్టాా లనుు పాటింంచేలా చూూడడంం.
(b)	 విద్యాార్థుు�లు ు, తల్లిిదం ండ్రుులు ు, సిబ్బం�ందికి న్యాాయ అక్షరాస్యయత సదస్సుు�లుు 

నిర్వవహింంచడంం.
(c)	 వేధింంపులుు, హింంస, శారీరక దంండనల నివేదనకు స్పపష్టట మైన వ్యయవస్థథ లనుు ఏర్పాాటుు 

చేయడంం.

	x. హోంం వ్యయవహారాల ప్రర భుుత్వవ శాఖ
(a)	 బాలల రక్షణ చట్టాా లనుు అమలుు చేయడానికి సా్థానిక పోలీసుులతో కలిసి 

పనిచేయడంం.
(b)	 భద్రర తా తనిఖీలుు, అత్యయవసర సన్నాాహక డ్రిిల్స్్  నిర్వవహింంచాలి.
(c)	 పోక్సోో చట్టంం�  కిం�ద సమస్యయలనుు పరిష్కకరిం�చేలా సిబ్బం�ందికి శిక్షణ ఇవ్వాాలి.

	xi. పంంచాయతీ రాజ్ విభాగముు
(a)	 పాఠశాల అభివృృద్ధిి  పా్రాజెక్టుు ల కోసంం కమ్యూూ�నిటీ వాలంంటీర్లలను ు సమీకరిం�చంండి.
(b)	 గ్రాా మీణ మరియుు పట్టట ణ ప్రాంం� తాల్లోో  పాఠశాల-సమాజ భాగస్వాామ్యాాన్నిి బలోపేతంం 

చేయడంం.
(c)	 పాఠశాల/సంంస్థథ  కోసంం పంంచాయతీరాజ్ సంంస్థథ ల వద్దద  అంందుుబాటుులో ఉన్నన 
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వనరుులనుు సముుచితంంగా ఉపయోగిం�చేలా చూూడటంం.
(d)	 తిథి భోజనంం నిర్వవహింంచడంం

9. ఎస్.ఎంం.సి.లకు పర్యయవేక్షణ మరియుు మద్దద తుు

ఎస్.ఎంం.సి. ల పనితీరుునుు పర్యయవేక్షిం�చడానికి, వారికి తగిన తోడ్పాాటుునుు అంందింంచడానికి 
ఒక ప్రర త్యేేక వ్యయవస్థథ  ఉంండాలి. బ్లాా క్ మరియుు జిల్లాా  విద్యాాశాఖాధికారుులుు ఏడాదికి రెంండుుసార్లుు�  
సాధారణ చెక్ లిస్టుు� ల ద్వాారా ఎస్.ఎంం.సి.ల పనితీరుునుు సమీక్షిం�చాలి. పాఠశాలల పనితీరుు 
మెరుుగుుపడాలంంటే కఠిన చర్యయలుు తీసుుకోవడంం కం�టే, పక్కకన ఉన్నన పాఠశాలల మధ్యయ పరస్పపర 
అభ్యాాసాన్నిి, సహాయక పర్యయవేక్షణనుు ప్రోోత్స సహింంచాలి. ఎస్.ఎంం.సి.లుు ఎలా పనిచేస్తుు�న్నాా యో 
తెలుుసుుకోవడానికి, సమావేశాల రిజిస్టట ర్ లోని మొదటి పేజీలో కొన్నిి ముుఖ్యయమైన సూూచికలతో 
కూడిన చెక్ లిస్టుు�  ఉంండాలి. ఇంందుులో ఏడాదిలో జరిగిన సమావేశాల సంంఖ్యయ, హాజరుు శాతంం, 
తీసుుకున్నన నిర్ణణ యాలుు, నిధుుల వినియోగం� వంంటి అంంశాలనుు నమోదుు చేయాలి. భౌతికం�గా 
సమావేశం� కావడంం సాధ్యయపడనప్పుుడుు వాట్సాాప్ లేదా గూూగుుల్ మీట్ వంంటి మాధ్యయమాల ద్వాారా 
వర్చు�ువల్ లేదా హైబ్రిి డ్ పద్ధధ తిలో ఎస్.ఎంం.సి. సమావేశాలుు నిర్వవహింంచుుకోవచ్చుు�. ఫీడ్బ్యాాక్ 
బాక్స్్ ద్వాారా వచ్చిిన అభిపా్రాయాలనుు ఎస్.ఎంం.సి. సభ్యుు�లుు తమ నెలవారీ సమావేశాల్లోో  
చర్చిం�ంచాలి. ఎన్నిికల సమయంంలో లేదా విధుుల నిర్వవహణలో ఏవైనా వివాదాలుు తలెత్తిి తే, 
వాటిని బీ.ఈ.ఓ లేదా సంంబంంధిత ఇతర అధికారి పరిష్కకరిం�చాలి.

10. ముుగింంపు

పాఠశాలలనుు చైతన్యయవంంతమైన 
అభ్యాాస పర్యాావరణ 
వ్యయవస్థథలు ుగా మార్చచడానికి సమిషి్టి 
యాజమాన్యం�ం అవసరంం, 
ఇంందుులో ఎస్.ఎంం.సి.లుుసమాజ 
భాగస్వాామ్యాానికి ప్రర ధాన 
సంంసా్థాగత వేదికగా పనిచేస్తాా యి. 
సమాజ భాగస్వాామ్యం�ం కేవలంం 
నామమాత్రరపు  మద్దద తుునుు దాటి 
నిర్మాాణాత్మమక, స్థిిర మైన మరియుు 
వ్యయవసా్థాగతమైన ప్రర మేయంంవైపు 
సాగాలి. విద్యాా బోధన, సమానత్వం�ం 
మరియుు జవాబుుదారీతనాన్నిి బలోపేతంం చేయడానికి తల్లిిదం ండ్రుులు ు, పూర్వవ విద్యాార్థుు�లు ు, సా్థానిక 
సంంస్థథలు ు, పౌర సమాజ సంంస్థథలు ు (సి.ఎస్.ఓలుు), కార్పొొరేట్ సంంస్థథలు ు మరియుు పౌరుులుుపరస్పపర 
అనుుసంంధానిత మార్గాాల ద్వాారా సహకారంం అంందింంచవచ్చుు�, వీటిని ఎస్.ఎంం.సి.ల ద్వాారా 
సమన్వవయంం చేయాలి.

పాఠశాలలనుు బలోపేతంం చేయాలంంటే, విద్యయనుు కేవలంం ప్రర భుుత్వవ బాధ్యయతగానే 
చూూడటంం మానేసి, దానిని సమాజపు ఉమ్మమడి లక్ష్యం� ంగా గుుర్తిం�� చాలి. పాఠశాలలనుు అంందరికీ 
చెంందిన సమ్మిిళిత, పోషక ప్రర దేశాలుుగా, సమాజ ఆస్తుు�లు ుగా పరిగణింంచాలి. ఎస్ఎంంసీల 
ద్వాారా తల్లిిదం ండ్రుులు ు, పూర్వవ విద్యాార్థుు�లు ు, సా్థానిక నాయకులుు, వాలంంటీర్లుు�  మరియుు ప్రైైవేట్ 
భాగస్వాాముులతో సహా ప్రర తి ఒక్కకరూూ భవిష్యయత్ తరాలనుు తీర్చిిదిద్దద డంంలో అర్థథవం ంతమైన పాత్రర  
పోషింంచవచ్చుు�. సమాజంం ప్రర జా విద్యయకు సంంరక్షకులుుగా సమర్థథవం ంతమైన ఎస్ఎంంసీల ద్వాారా 
వ్యయవహరిం�చినప్పుుడుు, సంంస్కకరణలుు సా్థానిక యాజమాన్యం�ంతో, ప్రర తిస్పం�ందింంచేవిగా మరియుు 
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సి్థిరమైనవిగా మారతాయి.
దేశవ్యాాప్తంం� గా ఉన్నన పాఠశాలలుు కోట్లల  మంంది పిల్లల లకుఅవకాశాలుు, గౌరవంం మరియుు 

సమానత్వాాన్నిి అంందిస్తూూ �, జాతీయ అభివృృద్ధిి  మరియుు సామాజిక సమైక్యయతకుకీలక 
మూూలస్తంం� భాలుుగా నిలుుస్తుు�న్నాా యి. ఎస్ఎంంసీ నేతృృత్వం�ంలోని స్వవచ్ఛం�ంద సేవ, మార్గగ దర్శశకత్వం�ం, 
ఆవిష్కకరణలుు, వనరుుల సమీకరణ మరియుు భాగస్వాామ్యయ పాలన ద్వాారా సమాజాలుు ఈ సంంస్థథ లనుు 
బలోపేతంం చేయవచ్చుు�. “అంందరికీ నాణ్యయమైన విద్యయ” అనే ఎన్ఇపి 2020 దార్శశనికతనుు ముంం�దుుకు 
తీసుుకెళ్లలడం ం ద్వాారా మరియుు ఎస్ఎంంసీల ద్వాారా సమాజ ఆధారిత యాజమాన్యాాన్నిి పెంంపొంందింంచడంం 
ద్వాారా, భారతదేశం� తన పాఠశాలలనుు సమ్మిిళిత, క్రిి యాశీలక మరియుు జాతి నిర్మాాణ అభ్యాాస 
కేం�ద్రాాలు ుగామార్చచగలదుు.

***
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అనుుబంంధంం I 

ఎస్.ఎంం.సి.ల క్లాా జ్-3 పాత్రరలు ు మరియుు బాధ్యయతలకు అదనంంగా, ఎస్.ఎంం.సి. కిం�ది కార్యయకలాపాలనుు 
కూడా నిర్వవహింంచవచ్చు�ు లేదా పర్యయవేక్షిం�చవచ్చు�ు:

	� శుభ్రర మైన, సుురక్షితమైన, ఆహ్లాా దకరమైన మరియుు నైతిక వాతావరణాన్నిి అంందింంచాలి
	� అసెంంబ్లీీ  వంంటి దైనంందిన కార్యయక్రర మాలనుు పాటింంచాలి
	� వెనుుకబడిన అభ్యాాసకుల కోసంం సవరణాత్మమక తరగతుులుు, అధ్యయయన ప్రర దేశాల వంంటి 

వ్యయవస్థథలు ు ఉంండేలా చూూసుుకోవాలి
	� బోధనలో సంందర్భోోచిత (ప్రాంం� త-ఆధారిత) నూూతన ఆవిష్కకరణలనుు ప్రోోత్స సహింంచాలి మరియుు 

సుులభతరం చేయాలి
	� బోధనా-అభ్యయసన వనరుుల లభ్యయతకు మద్దద తుు ఇవ్వాాలి
	� భారతీయ సంంప్రర దాయాలనుు ప్రర తిబింంబింంచే ప్రర దర్శశనలుు మరియుు కార్యయకలాపాలనుు 

ప్రోోత్స సహింంచాలి
	� పరిశుభ్రర త, సమ్మిిళితత్వం�ం, గౌరవంం, క్రర మశిక్షణ, సానుుభూూతి వంంటి విలుువలుు దైనంందిన 

చర్యయల ద్వాారా ప్రర తిబింంబింంచేలా చూూసుుకోవాలి
	� తల్లిిదం ండ్రుులు ు-ఉపాధ్యాాయుులుు-సమాజంం మధ్యయ క్రర మంం తప్పపకుంండా పరస్పపర చర్యయలనుు 

నిర్వవహింంచడంంలో సహాయపడాలి
	� ఉపాధ్యాాయుుల వృృత్తిి పరమైన గౌరవాన్నిి కాపాడాలి
	� సమాజ సహకారంం ద్వాారా ఉపాధ్యాాయుులకు మద్దద తుు ఇవ్వాాలి
	� మొదటి తరం అభ్యాాసకులనుు కలుుపుకుపోవడాన్నిి ప్రోోత్స సహింంచాలి
	� లింంగ మరియుు సామాజిక సమానత్వం�ం ఉంండేలా చూూసుుకోవాలి.
	� ప్రర తి బిడ్డడ  యొక్కక మానసిక భద్రర తనుు మరియుు గౌరవాన్నిి తప్పపనిసరిగా కాపాడాలి.

***
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అనుుబంంధంం II

పాఠశాల అభివృృద్ధిి  ప్రర ణాళిక యొక్కక సవివరమైన మార్గగ దర్శశక సూూత్రాాలు ు:
పాఠశాల అనేది సాంంస్కృ� ృతిక మరియుు పర్యాావరణ పరంంగా సి్థిరమైన పద్ధధతు ుల ద్వాారా వనరుులనుు 
అత్యుు�త్తతమం ంగా వినియోగిస్తూూ �, హరిత భవన ప్రర మాణాలనుు పాటిస్తూూ �, ప్రర మాదాల నుం�ండి సుురక్షితంంగా 
ఉంండే ఒక సమ్మిిళిత మరియుు బోధనాపరంంగా సుుసంంపన్ననమైన పర్యాావరణ వ్యయవస్థథ గా ఉంండాలని 
భావిస్తుు�న్నాారు ు. పాఠశాల అభివృృద్ధిి  ప్రర ణాళికకు సంంబంంధింంచిన మార్గగ దర్శశక సూూత్రాలుు:

	� విద్యాా ప్రర ణాళికనుు రూూపొంందింంచి, దానికి అనుుగుుణంంగా మౌలిక సదుుపాయాల ప్రర ణాళికనుు 
సిద్ధంం�  చేయాలి.

	� పిల్లల ల శారీరక, సామాజిక, మానసిక, మేధోపరమైన సర్వవతోముుఖాభివృృద్ధిి కి పెద్దద పీట వేస్తూూ �, వారి 
అవసరాలకు అనుుగుుణంంగా ప్రర ణాళికలుు ఉంండాలి.

	� పిల్లలలం ందరి అవసరాలనుు, వారుు తెచ్చేే వైవిధ్యాాన్నిి గౌరవిస్తూూ � వాటికి స్పం�ందింంచే విధంంగా 
ఉంండాలి.

	� పాఠశాల ఆవరణ అంంతటినీ (లోపల మరియుు వెలుుపల) అటుు విద్యాార్థిి కి, ఇటుు ఉపాధ్యాాయుుడికి 
నిరం�తర అభ్యాాస కేం�ద్రంం� గా పరిగణింంచాలి; ప్రర ణాళికలుు రూూపొంందింంచేటప్పుుడుు సంంబంంధిత 
వ్యయక్తుులం ందరూూ ఈ విషయాన్నిి తప్పపనిసరిగా గుుర్తిం� �చాలి.

	� బా లా (BaLA) ఆలోచనల ద్వాారా పాఠశాల ప్రాంం� గణంం మొత్తాాన్ని ి ఉల్లాా సకరమైన, విద్యాాబోధన 
కృృత్యాాలకు ఉపయోగపడేలా తీర్చిిదిద్దద డంం

	� పిల్లలలం ందరికీ సుురక్షితమైన మరియుు భద్రర తతో కూడిన వాతావరణంం. పిల్లలలం ందరికీ 
పరిశుభ్రర మైన మరియుు ఆరోగ్యయకరమైన వాతావరణంం

	� పాఠశాలలోని వనరుులనుు కేవలంం అక్కకడి పిల్లల లకు, ఉపాధ్యాాయుులకే కాకుంండా చుుట్టుు� పక్కకల 
పాఠశాలలకు, సా్థానిక సమాజానికి కూడా పూర్తిిస్థా యిలో అంందుుబాటుులోకి తీసుుకురావడంం.

	� సా్థానిక పరిస్థిితు ులుు, సంంప్రర దాయాల పట్లల  గౌరవంం కలిగి ఉంండటంం - అంంటే అక్కకడి విజా్ఞానంం, 
సామాజిక అవసరాలుు, విద్యాా అవసరాలుు, సంంస్కృ� ృతి, భౌగోళిక పరిస్థిితు ులుు, వాతావరణంం, 
పర్యాావరణంం వంంటి అంంశాలనుు పరిగణనలోకి తీసుుకోవడంం.

	� వనరుులనుు అత్యుు�త్తతమం ంగా వినియోగిం�చుుకోవడంం, తక్కుువ ఖర్చు�ుతో పనుులుు పూర్తిి  చేయడంం.
	� పర్యాావరణానికి మేలుు చేసే సి్థిరమైన డిజైన్లలను ు అలవరుుచుుకోవడంం - వాటిని అంందరికీ 

ప్రర యోగాత్మమకం�గా చూూపిస్తూూ � ఆచరణలో పెట్టటడం ం.
	� పాఠశాల ప్రాంం� గణంం సర్వవతోముుఖాభివృృద్ధిి  సాధింంచడానికి అంందరికీ సుులుువుగా అర్థథమ య్యేే 

కొత్తత  సాంంకేతికతనుు జోడింంచడంం.
	� పాఠశాల పరిధిలోని జనాభా పెరుుగుుదలకు అనుుగుుణంంగా ప్రర ణాళికలుు రూూపొంందింంచుుకోవడంం.
	� భవిష్యయత్తుు�  విస్తత రణకు అవకాశం�. 

పాఠశాలల ప్రర ణాళిక, రూూపకల్పపన ఇంంకా నిర్మాాణ సమయాల్లోో  పర్యాావరణాన్నిి మెరుుగుుపరిచేలా 
జాగ్రర త్తతలు ు తీసుుకోవాలి. (i) విద్యాా మంంత్రిిత్వవ  శాఖ వారి పాఠశాల భద్రర త, రక్షణ మార్గగ దర్శశకాలుు, 2021, 
(ii) జాతీయ విపత్తుు�  నిర్వవహణ సంంస్థథ  (NDMA) 2016లో విడుుదల చేసిన జాతీయ విపత్తుు�  నిర్వవహణ 
పాఠశాల భద్రర తా విధానంం, అలాగే (iii) ఎప్పపటికప్పుుడుు ఆయా చట్టటబద్ధధ  మైన సంంస్థథలు ు జారీ చేసే రాష్ట్రర �, 
సా్థానిక ఉప-చట్టాా ల ప్రర కారం ఆరోగ్యం�ం, భద్రర తా ప్రర మాణాలనుు పాటింంచేలా చూూసుుకోవాలి.

***
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అనుుబంంధంం III

పాఠశాల లేదా కమిటీ సా్థాయిలో సమకూర్చు�ుకోవలసిన వస్తుు� వుల నమూూనా జాబితా:

	� యూూనిఫాంంలుు
	� పాఠశాలలుు మరియుు అనుుబంంధ వసతి గృృహాల భవనాలలో అన్నిి నిర్మాాణ పనుులుు.
	� ఫర్నిిచర్. 
	� బోధనా అభ్యయసన సామాగ్రిి  మరియుు పాఠ్యయపుస్తత కాలుు.
	� పాఠశాల గ్రాంం� ట్ నుం�ండి పాఠశాలల అభివృృద్ధిి  కోసంం పాఠశాల పరికరాలుు మరియుు ఇతర 

వస్తుు� వులుు.
	� నిర్వవహణ నిధి నుం�ండి పాఠశాల భవనాల నిర్వవహణ.
	� మరమ్మమత్తుు�  నిధి నుం�ండి పాఠశాల భవనాల మరమ్మమత్తుు� .
	� అభ్యయసనాభివృృద్ధిి  కార్యయక్రర మంం కిం�ద అవసరమైన అదనపు బోధనాభ్యయసన సామాగ్రిి  మరియుు 

ఇతర వస్తుు� వులుు.
	� ప్రర యోగశాల పరికరాలుు. 

***








